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1. Identificación

1.1. De la Asignatura

Curso Académico 2023/2024

Titulación
MÁSTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACIÓN,

EVALUACIÓN Y CALIDAD EN EDUCACIÓN

Nombre de la Asignatura
METODOLOGÍA DE LA

EVALUACIÓN SOCIOEDUCATIVA

Código 6290

Curso PRIMERO

Carácter OBLIGATORIA

N.º Grupos 1

Créditos ECTS 3

Estimación del volumen de trabajo del alumno 75

Organización Temporal/Temporalidad Cuatrimestre

Idiomas en que se imparte ESPAÑOL

1.2. Del profesorado: Equipo Docente

Área/Departamento MÉTODOS DE INVESTIGACIÓN Y DIAGNÓSTICO EN EDUCACIÓN/

MÉTODOS DE INVESTIGACIÓN Y DIAGNÓSTICO EN EDUCACIÓN

Categoría PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIPO A (DEI)

Correo Electrónico /

Página web / Tutoría

electrónica

marialuisa.belmonte@um.es

http://www.um.es/depmide

Tutoría Electrónica: SÍ

Coordinación

de la asignatura

MARIA LUISA

BELMONTE

ALMAGRO

Grupo de

Docencia: 1

Coordinación

de los grupos:1

Teléfono, Horario y

Lugar de atención al

alumnado

Duración Día Horario Lugar Observaciones

Anual Lunes 10:00- 14:00 868889514,

Facultad de

Educación

B2.1.013

868889514
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2. Presentación

La asignatura Metodología de la evaluación socioeducativa pretende ampliar la formación que los estudiantes

han recibido en su titulación de ingreso al máster en el ámbito de la evaluación.

Por su carácter transversal, la asignatura se encuentra relacionada con la mayoría de disciplinas del

título, siendo su finalidad profundizar en aspectos relativos a la metodología de la evaluación en contextos

socioeducativos. Concretamente, esta asignatura pretende incrementar los aprendizajes de los estudiantes

relativos al proceso de evaluación, así como ayudarles a utilizar herramientas para realizar correctamente una

evaluación basada en competencias.

Esta guía docente se presenta con flexibilidad en todos sus apartados, de tal modo que la propia dinámica del

proceso formativo marcará las posibles modificaciones a realizar en cualquier apartado de la misma.

En esta guía se utiliza el masculino genérico para referirse indistintamente a hombres y mujeres.

3. Condiciones de acceso a la asignatura

3.1 Incompatibilidades

No consta

3.2 Recomendaciones

Para que los estudiantes puedan aprovechar la asignatura es necesaria la asistencia habitual a clase. También

es aconsejable que manejen el ordenador a nivel de usuario y que puedan comprender textos escritos en

español y en inglés. Asimismo, es recomendable tener alguna formación previa en evaluación educativa y

saber trabajar de forma cooperativa.

4. Competencias

4.1 Competencias Básicas

No disponible
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4.2 Competencias de la titulación

· G2. Valorar e integrar los avances en conocimientos relativos a la metodología de evaluación para poder
abordar un diagnóstico, intervención y/o evaluación dentro de contextos educativos y sociales.
· E7. Realizar evaluaciones de programas fiables y válidas en contextos socioeducativos.
· E8. Utilizar estrategias para llevar a cabo una evaluación por competencias, tanto grupal como
individualmente.

4.3 Competencias transversales y de materia

5. Contenidos

TEMA 1. Metodología de la evaluación de programas.

1.1. La evaluación como herramienta de mejora.

1.2. La evaluación: de la planificación al informe.

TEMA 2. Fiabilidad y validez de la evaluación.

2.1. Procedimientos para obtener la fiabilidad y la validez de la evaluación.

2.2. Validación interjueces de programas de intervención.

TEMA 3. La evaluación basada en competencias.

3.1. El modelo de formación por competencias.

3.2. La rúbrica: un recurso para la evaluación de competencias.

TEMA 4. La evaluación del trabajo grupal e individual.

4.1. La evaluación del trabajo cooperativo.

4.2. Criterios e indicadores para la evaluación entre iguales.

PRÁCTICAS

Práctica 1. Elaboración de un instrumento de validación de un programa: Global
Los estudiantes, en los grupos consolidados, elaborarán un instrumento para validar un programa de
intervención socieducativa, mediante el procedimiento interjueces.
Las tareas a realizar para la elaboración de esta práctica son las siguientes:

• Elegir un programa o proyecto de intervención socioeducativa.
• Describir los siguientes elementos del mismo:

                 - Título:
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                -  Objetivo general:
                -  Responsable/s de su ejecución:
                 - Destinatarios:
                -  Lugar de aplicación:

• Elaborar un instrumento para la validación interna del programa, a partir de criterios e indicadores de
evaluación, concretando de quién se va a recoger la información.

Tras una introducción del instrumento, en la que se incluyan las  instrucciones de cumplimentación, redactar
un apartado con los datos personales y profesionales de los validadores/as internos (profesión, lugar de
trabajo, edad, años de experiencia….). Seguidamente realizar las preguntas de la validación, partiendo de los
criterios e indicadores mencionados, para finalizar incorporando las fuentes consultadas para la realización
de la práctica.
(2 puntos)

Práctica 2. Elaboración de una rúbrica completa para la evaluación de competencias: Global
Cada grupo de estudiantes elaborará una rúbrica completa para la evaluación de competencias dentro del
ámbito educativo o social, en la que incluirá. Dicha práctica incluirá las siguientes tareas:
I. En una primera tabla:

1. Elección del área temática, asignatura, disciplina, etc. sobre la que se quiere hacer la rúbrica.
2. Destinatarios a los que se dirige la evaluación.
3. Instrumento/técnica de recogida de información.
4. Competencias a evaluar con el instrumento elegido.
5. Criterios de evaluación para valorar la información recogida con el instrumento.
6. Ponderación global del instrumento, indicando la otorgada al resto de instrumentos (si los hubiere).

II. En una segunda tabla:

1. Puntuación del criterio 1.
2. Formulación de indicadores del criterio 1 y valoración cuantitativa de cada uno.

III. En una tercera tabla:

1. Competencias a las que se les da cobertura con el criterio 1.
2. Niveles de logro y formulación de indicadores/descriptores dentro de cada nivel.
3. Ponderación y puntuación del criterio 1.  

ELABORAR LO MENCIONADO EN LAS TABLAS 2 Y 3 PARA CADA CRITERIO
IV. Indicar las fuentes consultadas para la realizar la práctica (APA).
V. Autoevaluación de la práctica utilizando la rúbrica del tema 3.
(3 puntos)
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6. Metodología Docente

Actividad Formativa Metodología Horas Presenciales Trabajo Autónomo Volumen de trabajo

Clase expositiva

Actividades de clase expositiva:

exposición teórica dirigida al gran

grupo por parte de la profesora, con

independencia de que su contenido

sea teórico o práctico. Junto a la

exposición de conocimientos, en las

clases se plantean cuestiones, se aclaran

dudas, se realizan ejemplificaciones, se

establecen relaciones con las diferentels

actividades prácticas que se efectúan y

se orienta la búsqueda de información.

9 9.00

Actividades prácticas

Actividades de clase práctica de aula:

actividades prácticas de resolución

de problemas y estudio de casos.

Suponen la realización de tareas por

parte de los alumnos, organizados

en pequeños grupos, dirigidas y

supervisadas por la profesora.

9 9.00

Actividades de ordenador

Actividades de ordenador: actividades

de los alumnos en aulas de informática o

con sus propios ordenadores, realizadas

en grupos reducidos o individualmente,

dirigidas al uso y conocimiento de

TIC, supervisadas por la profesora..

2,5 2.50
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Actividad Formativa Metodología Horas Presenciales Trabajo Autónomo Volumen de trabajo

Tutorias grupales

Tutorías grupales: sesiones programadas

de orientación, revisión o apoyo a

los alumnos por parte del profesor,

realizadas en pequeños grupos,

con independencia de que los

contenidos sean teóricos o prácticos.

2 2.00

Procedimientos de evaluación Ver sistema de evaluación. 1,5 1.50
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Actividad Formativa Metodología Horas Presenciales Trabajo Autónomo Volumen de trabajo

Trabajo autónomo

Tareas no presenciales a realizar por los

estudiantes, tanto de forma individual,

como grupal. Se trata fundamentalmente

de realizar las siguientes tareas:

Trabajos escritos, individualmente o

en pequeños grupos, en respuesta

a un problema, proyecto, tareas o

interrogantes que propone la profesora y

que pueden hacerse públicos y debatirse.

Búsqueda y selección de información:

consulta de libros, revistas científicas,

artículos, prensa y publicaciones

divulgativas, publicaciones en Internet,

informes sobre experiencias prácticas,

etc. y selección de información relevante

relacionada con las materias de estudio.

Estudio individual que el alumno

realiza para comprender, reelaborar

y retener un conocimiento científico-

disciplinar, así como su posible

aplicación en el ámbito profesional.

Utilización del aula virtual y otros recursos

on line para el aprovechamiento de

los elementos disponibles en redes

digitales que posibilitan el estudio y

trabajo de la materia y asignaturas.

Lectura y análisis de artículos y

otros documentos para completar

las explicaciones dadas en

clase y poder realizar de forma

completa y fundamentada

los trabajos encomendados.

51 51.00
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Actividad Formativa Metodología Horas Presenciales Trabajo Autónomo Volumen de trabajo

Total 24 51 75

7. Horario de la asignatura
https://www.um.es/web/estudios/masteres/investigacion-evaluacion-calidad-en-

educacion/2023-24#horarios

8. Sistema de Evaluación

Métodos / Instrumentos Pruebas orales y/o escritas

Criterios de Valoración Prueba objetiva de opción múltiple con documentación no virtual.

• Corrección de las respuestas.

• Cada tres respuestas incorrectas o fracción, se restará una respuesta correcta.

• Las respuestas en blanco no penalizan.

Ponderación 40

Métodos / Instrumentos Informes escritos, trabajos y proyectos

Criterios de Valoración Carpeta de prácticas.

• Dominio de contenidos específicos: precisión del contenido de la práctica, terminología

específica y fundamentación de ideas.

• Presentación y expresión escrita: inclusión de elementos requeridos en cada práctica,

legibilidad de la letra, espacios, aprovechamiento del papel, estructuración de elementos,

claridad expositiva, capacidad de análisis y síntesis y corrección ortográfica y gramatical.

• Gestión de la información : suficiencia y relevancia de fuentes consultadas, utilización de

bases electrónicas, adecuación de citas y referencias (APA 7ª ed.).

• Asistencia a las sesiones: Asistencia a las clases de la asignatura.

Ponderación 30

https://www.um.es/web/estudios/masteres/investigacion-evaluacion-calidad-en-educacion/2023-24#horarios
https://www.um.es/web/estudios/masteres/investigacion-evaluacion-calidad-en-educacion/2023-24#horarios
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Métodos / Instrumentos Presentaciones/exposiciones/ensayos

Criterios de Valoración Presentación pública de trabajos:

• Dominio del tema: conocimiento del tema, precisión del contenido, terminología específica

y fundamentación de ideas.

• Comunicación oral: claridad expositiva, captación del interés, tono de voz, riqueza de

vocabulario, conexión de ideas, sincronización en gestos y expresiones, postura corporal,

mirada, seguridad y ajuste al tiempo disponible.

• Diseño y uso de la presentación visual: originalidad y creatividad en la presentación,

combinación adecuada con el discurso oral, inclusión de información relevante,

aportaciones verbales añadidas, letra y colores, ausencia de plagio, adecuación de

imágenes, tablas, etc.

• Defensa del trabajo: actitud ante las preguntas, adecuación de las respuestas.

• Asistencia a las sesiones: Asistencia a las exposiciones del resto del alumnado.

Ponderación 20

Métodos / Instrumentos Autoevaluación y Evaluación entre iguales

Criterios de Valoración Autoevaluación:

• Conocimiento de los resultados de aprendizaje adquiridos y limitaciones.

• Funcionamiento del grupo.

Ponderación 10

Fechas de exámenes
https://www.um.es/web/estudios/masteres/investigacion-evaluacion-calidad-en-
educacion/2023-24#examenes

9. Resultados del Aprendizaje

RA1. Emplear una metodología correcta en la evaluación de programas, utilizando procedimientos estadísticos

y no estadísticos para asegurar su fiabilidad y validez.

https://www.um.es/web/estudios/masteres/investigacion-evaluacion-calidad-en-educacion/2023-24#examenes
https://www.um.es/web/estudios/masteres/investigacion-evaluacion-calidad-en-educacion/2023-24#examenes
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RA2. Elaborar rúbricas completas para realizar evaluaciones basadas en competencias, y saberlas aplicar en

el trabajo cooperativo y en la evaluación individual de cada miembro del grupo, en función de su aportación al

mismo.
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11. Observaciones y recomendaciones

Para superar la asignatura los estudiantes deberán obtener la mitad de la puntuación establecida en la prueba

escrita, así como en las prácticas.

En caso de que la dinámica de la asignatura no permitiera realizar la exposición pública de los trabajos

realizados por cada grupo, la puntuación de dicha exposición se añadiría a las prácticas escritas. En cualquier

caso, la asistencia a las sesiones de la asignatura se pondera con el 10% de la calificación total.

Necesidades educativas especiales:

Aquellos estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especiales podrán dirigirse al Servicio de

Atención a la Diversidad y Voluntariado (ADYV; http:// www.um.es/adyv/) para recibir orientación sobre un

mejor aprovechamiento de su proceso formativo y, en su caso, la adopción de medidas de equiparación y de

mejora para la inclusión, en virtud de la Resolución Rectoral R-358/2016. El tratamiento de la información sobre

este alumnado, en cumplimiento con la LOPD, es de estricta confidencialidad.

http://www.humanas.unal.edu.co/psicometria/files/8713/7051/7405/Las_Rbricas_En_La_Evaluacin_Escolar_-_Su_Construccin_Y_Su_Uso.pdf
http://www.humanas.unal.edu.co/psicometria/files/8713/7051/7405/Las_Rbricas_En_La_Evaluacin_Escolar_-_Su_Construccin_Y_Su_Uso.pdf
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Cuando concurran circunstancias especiales acreditadas, incluyendo la atención a la diversidad, que impidan

al estudiante realizar las pruebas de evaluación en condiciones de igualdad, la coordinadora de la asignatura

realizará las adaptaciones necesarias que garanticen su derecho a ser evaluado, incluyendo una convocatoria

de incidencias si fuera necesario. Dichas circunstancias deberán ser comunicadas por escrito a la docente

y coordinadora de la asignatura hasta el día 3 de noviembre de 2023, dando cumplimiento a lo establecido

en el artículo 10 del Reglamento de Evaluación de Estudiantes de la Universidad de Murcia (REVA): https://

sede.um.es/sede/normativa/reglamento-de-evaluacion-de-estudiantes/pdf/18459.pdf

El alumnado debe contribuir al logro y seguimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la Agenda 2030,

en particular del ODS 4 “Educación y calidad”.

https://sede.um.es/sede/normativa/reglamento-de-evaluacion-de-estudiantes/pdf/18459.pdf
https://sede.um.es/sede/normativa/reglamento-de-evaluacion-de-estudiantes/pdf/18459.pdf

