GUIA DE LA ASIGNATURA DE GRADO "ORGANIZACION

DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS" 2015/2016

1. Identificacion

1.1. De la Asignatura

UNIVERSIDAD DE

MURCIA

Curso Académico

2015/2016

Titulacion

GRADO EN PEDAGOGIA

Nombre de la Asignatura

ORGANIZACION DE

INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Cdodigo 2405
Curso SEGUNDO
Carécter OBLIGATORIA
N.° Grupos 2
Créditos ECTS 6
Estimacién del volumen de trabajo del alumno 150

Organizacién Temporal/Temporalidad

Segundo Cuatrimestre

Idiomas en que se imparte

ESPANOL

Tipo de Ensefianza

Presencial

1.2. Del profesorado: Equipo Docente

Coordinador de [Area/Departamento DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR
la asignatura  |Categoria PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
MARIA JESUS  [correo entrena@um.es
RODRIGUEZ  |Electronico / entrena@um.es

ENTRENA Tutoria Electronica: Si

Pagina web /

Tutoria electrénica

Teléfono, Horarioy| Duracion Dia Horario Lugar Dbservacioneg

Lugar de atencion Anual Martes 12:00- 15:00 | 868888425, Enviar un

al alumnado Facultad de e-mail para
Educacion concretar la
B1.2A.052 |hora de tutoria
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BIENVENIDO Area/Departamento DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR
CARRILLO Categoria ASOCIADO A TIEMPO PARCIAL
CASTELLON  |correo bearrill@um.es
Grupo: 2 Electrénico / Tutorfa Electrénica: Si

Pagina web /

Tutoria electrénica

Teléfono, Horario y Duracién Dia Horario Lugar
Lugar de atencion Primer Viernes 18:00- 21:00
al alumnado Cuatrimestre
Segundo Viernes 15:45- 17:45
Cuatrimestre

MARIA SOLEDAD |Area/Departamento DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR
SANCHEZ Categoria ASOCIADO A TIEMPO PARCIAL
MONTALBAN  [correo mariasoledad.sanchezl@um.es
Grupo: 1 Electrénico / Tutoria Electrénica: NO

Pagina web /

Tutoria electrénica

Teléfono, Horario y
Lugar de atencidn

al alumnado

2. Presentacion

Esta signatura forma parte -junto con la de "Desarrollo profesional, evaluacion y asesoramiento
pedagégico" y la de "Gestién liderazgo, evaluacion y mejora de organizaciones educativas"- de la materia
Organizaciones Educativas, del plan de estudios del grado de Pedagogia. En ella se abordan distintas

dimensiones y procesos que configuran una organizacion educativa.
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La incorporacion de la asignatura Organizacion de instituciones educativas a los estudios de grado viene
justificada por el hecho de que el ejercicio profesional del pedagogo se desarrolla con frecuencia en el seno
de organizaciones educativas o en estrecha relacion con ellas. En tal sentido es necesario conocerlas asi

como desarrollar las competencias necesarias para desenvolverse en las mismas.

La asignatura no abarca todos los contenidos ni desarrolla todas las competencias que a este respecto

precisa un profesional de la pedagogia, pero si pretende abordar una aproximacion inicial suficiente a las
dimensiones configuradoras de las organizaciones educativas y a los procesos basicos que se desarrollan en
ellas, asi como contribuir a desarrollar las competencias profesionales necesarias para hacer frente a distintas

situaciones, demandas o problemas en las mismas.

Dado que su foco de atencidn se sitla en el contexto y condiciones organizativas en las que se lleva a
cabo los procesos curriculares y de ensefianza-aprendizaje, de orientacién escolar y tutoria, de liderazgo y
asesoramiento pedagdgico, de mejora e innovacion, de evaluacion etc., esta asignatura esta estrechamente
relacionada con otras que se cursan en la titulaciéon y que abordan especificamente tales procesos u otras
facetas del trabajo de un pedagogo que, directa o indirectamente, estan relacionadas con las organizaciones

educativas.

3. Condiciones de acceso a la asignatura

3.1 Incompatibilidades
No se han establecido
3.2 Recomendaciones

Es recomendable que los estudiantes estén familiarizados con el lenguaje pedagogico basico, y hayan

desarrollado algunas habilidades de busqueda, manejo y sistematizacion de informacion bibliografica.

4. Competencias

4.1 Competencias Basicas

- CBL1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio
que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien
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se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. [Basical]

- CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio. [Basica2]

- CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética. [Basica3]

- CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado. [Basica4]

- CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia. [Basica5]

4.2 Competencias de la asignatura y su relacion con las competencias de la titulacion

Competencia 1. Conocer y ser capaz de elaborar un mapa de los aspectos estructurales, procesuales y relacionales de
una organizacion educativa y su grado de coherencia o inconsistencia

- CE1. Conocer, comprender y analizar los referentes teodricos, histéricos, culturales, sociolégicos, econémicos, psicoldgicos,

comparados, politicos y legales de la educacién y la formacién, de forma reflexiva y critica.

Competencia 2. Conocer y comprender criticamente los multiples factores y condiciones, de caracter tanto interno como
externo, que intervienen en la calidad y rendimiento de las instituciones educativas.

- CE3. Conocer, disefiar, desarrollar, coordinar y valorar estrategias y programas educativos y formativos.

- CG8. Desarrollar habilidades de resolucion de problemas y toma de decisiones, lo que entrafia ser capaz de identificar, analizar

y definir los elementos significativos que constituyen un problema, sus causas e importancia desde diversos puntos de vista; de

buscar alternativas de solucién y resolverlo con criterio y de forma efectiva,

Competencia 3. Analizar, sintetizar y valorar situaciones organizativas de un modo sistematico y considerando el alcance
y limitaciones del conocimiento disponible sobre organizaciones educativas.

- CE1. Conocer, comprender y analizar los referentes teodricos, histéricos, culturales, sociolégicos, econémicos, psicoldgicos,

comparados, politicos y legales de la educacién y la formacién, de forma reflexiva y critica.

- CG10. Desarrollar capacidad de critica y autocritica para examinar y enjuiciar algo o la propia actuacién con criterios internos y/o

externos, buscando el discernimiento preciso y claro en la adopcién y defensa de una posicién personal, tomando en consideracién

otros juicios con una actitud reflexiva de reconocimiento y respeto.
Competencia 4. Comprender las relaciones entre agentes ligados a la organizacién educativa, adoptando diferentes
perspectivas, y hacer propuestas de mejora de las relaciones profesionales, la micropoliticay la convivencia en ella.

- CE8. Conocer, planificar, desarrollar y valorar procesos de analisis y diagndstico organizativo, como base para impulsar proyectos

de mejora.

- CE9. Conocer, planificar, desarrollar y valorar procesos de asesoramiento pedagdgico.

- CE10. Conocer, planificar, desarrollar y valorar procesos de formacion y desarrollo profesional y de la carrera.

Competencia 5. Analizar, valorar y proponer lineas de actuacién para adecuar las estructuras formales de una
organizacién educativa, a sus principios de actuacion y a las finalidades perseguidas.

- CE11. Conocer, planificar, desarrollar y valorar procesos de gestion de centros y servicios educativos y formativos.
Competencia 6. Comprender y valorar lo planes institucionales de una organizacién educativa asi como manejar
procedimientos para su elaboracion

- CE4. Conocer, planificar, desarrollar, interpretar y valorar procesos de investigacién basica y aplicada, con enfoques y técnicas

metodoldgicas diversas.

- CE7. Conocer, disefiar y valorar recursos o medios didacticos con criterios de calidad e integracion curricular.

- CE8. Conocer, planificar, desarrollar y valorar procesos de analisis y diagndstico organizativo, como base para impulsar proyectos

de mejora.

- CE11. Conocer, planificar, desarrollar y valorar procesos de gestion de centros y servicios educativos y formativos.

5. Contenidos

Bloque O: Primer bloque

TEMA 0.1. La asignatura "Organizacion de instituciones educativas”
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Caracterizacion general de organizacion. Rasgos de las organizaciones educativas. La organizacion

educativa en la sociedad actual.

Bloque 1: Caracterizacion general de las organizaciones educativas

TEMA 1. Las organizaciones educativas
Dimensiones constitutivas. Rasgos caracteristicos
TEMA 2. Organizaciones educativas en el Sistema Educativo actual

Tipos de centros escolares. Ensefianzas impartidas en los centros de Educacion Infantil y Primaria y

en los Institutos de Educacién Secundaria

Bloque 2: Estructuras formales en las organizaciones educativas

TEMA 3. Estructuras organizativas y participacion

Nocién de estructura organizativa. Estructuras y participacion escolar. Estructuras para el Gobierno, la

Direccidn, y la Coordinacién docente: sentido y caracteristicas
TEMA 4. Estructuras para la organizacion de alumnos
Agrupamientos de alumnos. Sentido, modalidades y posibilidades

Bloque 3: La planificacion organizativa

TEMA 5. Procesos de planificacion organizativa

Nocién vy justificacion. Autonomia pedagogica y organizativa, y planificacion. Planes institucionales:

caracterizacion, sentido y relevancia

Blogue 4: Relaciones en las organizaciones educativas y con el entorno

TEMA 6. Los centros escolares como contexto relacional y de convivencia

Relaciones micropoliticas y profesionales en las organizaciones educativas. Relaciones con los

alumnos: Clima relacional y convivencia

TEMA 7. Relaciones entre la organizacién y agentes /entidades externas
Las relaciones con las familias. Vias y posibilidades

TEMA 8. Cultura organizativa

Concepto. Cultura democrética y participativa en las organizaciones educativas
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PRACTICAS

Practica 1. El centro escolar como organizacion multidimensional: Relacionada con los contenidos
Tema 1l

Andlisis de "situaciones" y/o textos cortos referidos a organizaciones educativas.ldentificacién de dimensiones
y rasgos caracteristicos

Practica 2. Las ensefianzas en centros de Educacion Infantil y Primaria y en Institutos de Educacion
Secundaria: Relacionada con los contenidos Tema 2

Analisis de rasgos de centros de Educacion Infantil y Primaria e Institutos de educacion Secundaria segun
las ensefianzas que imparten

Practica 3. Estructuras organizativas en centros de Educacion Infantil y Primaria e Institutos de
Educacién Secundaria: Relacionada con los contenidos Tema 3

Analisis de estructuras de Gobiernoy de Coordinacion en centros de Educacion Infantil y Primaria e Institutos
de Educacion Secundaria, sus funciones y su sentido en el conjunto del centro

Practica 4. Participacién de las familias en las organizaciones educativas: Relacionada con los
contenidos Tema 6,Tema 7y Tema 5

Elaboracion de una propuesta mejorar de la participaciéon de las familias en un centro escolar

Practica 5. Elaboracion de un PEC: Relacionada con los contenidos Tema 1,Tema 6,Tema 7,Tema 8 y
Tema 5

La practica consiste en una integracion de las practicas anteriores, donde se debera crear un centro educativo
establecendo las ensefianzas que imparte y elaborando su Proyecto Educativo.

Practica 6. Exposicion del PEC: Relacionada con los contenidos Tema 2,Tema 3,Tema 4,Tema 6,Tema
7,Tema8y Temab

Se trata de cada grupo presente al resto de compafieros el Proyecto Educativo de Centro que han elaborado
para su centro (CEIP o IES)

6. Metodologia Docente

Actividad Horas Trabajo Volumen
Metodologia
Formativa Presenciales| Autonomo | de trabajo

AF1. Exposicion
MDL1.1. Presentacion de la asignatura 1 1
de la guia docente
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Actividad Horas Trabajo Volumen
Metodologia
Formativa Presenciales| Autonomo | de trabajo

MD1.1 Actividades de clase expositiva

Grupo completo.Desarrolladas a través de

AF1. Exposicion la presentacion y explicacién de temas por la
Tedrica/clase profesora o, en su caso, a través del anélisis, 37 46 83
magistral explicaciones y comentarios conjuntos del

material escrito que se indique en su momento.

MD 1.3 Actividades practicas de clase y seminarios

o En grupos reducidos de alumnos. Se indicara
AF3. Seminarios,

L previamente los objetivos de la préactica, el
exposicion
L procedimiento a seguir para realizarla, tiempo 14 26 40
y discusion
) previsto para completarla y el producto que ha
de trabajos

de resultar de la misma. Se realizara, en su

caso, una puesta en comun del trabajo realizado

Examen final 2 24 26

Total 54 96 150

7. Horario de la asighatura

http://www.um.es/web/educacion/contenido/estudios/grados/pedagogia/2015-16#horarios
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8. Sistema de Evaluacion

Competencia
Evaluada

1,2,4,6

Métodos /

Instrumentos

SE1. Prueba obietiva y casos practicos

Criterios de Valoracion

- Utilizacion adecuada y precisa de conceptos, ideas y nociones relevantes Y

basicas.

- Elaboracion de la informacién presentada, evitando la mera reproduccion

memoristica.
- Focalizacion ( no dispersién) de la informacién presentada,

- Articulacién coherente y fundamentada del discurso presentado y de las

nociones integrantes del mismo

- Claridad y presentacion de la informacion

Ponderacién

60%

Competencia
Evaluada

1,35

Métodos /

Instrumentos

SE3. Trabajos y otras actividades realizadas por los estudiantes

Criterios de Valoracion

- Ajuste al propésito de la actividad y al procedimiento establecido para su

realizacion.

- Utilizacion adecuada de contenidos teéricos relevantes al realizar analisis,

propuestas, razonamientos.
- Utilizacion de gréaficos, esquemas, tablas, etc.

- Elaboracion fundamentada de reflexiones y conclusiones, que habran de ser

plausibles

Ponderacién

30%
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Métodos / SE6. Observacion del trabajo del estudiante

Instrumentos

Competencia Criterios de Valoracidn|Registro de la asistencia y participacion a clase

Evaluada Interés por la materia

Comportamiento y desarrollo en el aula

Ponderacion 10%

Fechas de exdmenes
http://www.um.es/web/educacion/contenido/estudios/grados/pedagogia/2015-16#examenes

9. Bibliografia (basicay complementaria)
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dimensiones y procesos. Madrid: Pearson Educacion (Basica)

Moreno Olmedilla, J. M. (2004). Organizacion y Gestion de Centros Educativos. Madrid: Uned.
(Basica)
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Ministerio de Educacién
Revista "Participacion Educativa" (Consejo Escolar de Estado)

Santos Guerra, M. A. (1994). Entre bastidores. El lado oculto de la organizacion escolar. Malaga:

O & @

Aljibe

Santos Guerra, M. A. (1997). La luz del prisma. Para comprender las organizaciones educativas.

&

Archidona: Aljibe

10. Observaciones y recomendaciones

La superacioén de la asignatura implica la superacion de todos los apartados contemplados en la
evaluacion, en las condiciones especificas que se establezcan al inicio del curso. Los estudiantes deberan

obtener en cada instrumento de evaluacidn, al menos, la mitad de la puntuacion maxima establecida para cada

uno de ellos.

La asignatura puede ser superada en su totalidad o parcialmente. En caso de superacion parcial de la
materia, el alumno aparecera con una calificacidn de suspenso en las actas correspondientes si se hubiera
presentado al correspondiente examen, mientras que aparecerd como no presentado si no se presentara al

examen; los apartados superados se mantendran Unicamente hasta la Ultima convocatoria del curso.

Por dltimo, aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales pueden dirigirse al servicio de
Atencion a la Diversidad y Voluntariado (ADYV) para recibir la orientacién y asesoramiento oportuno para un
mejor aprovechamiento de su proceso formativo, y las adaptaciones previstas de contenidos, metodologia y

evaluacioén necesarios.
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