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1. Identificacion

1.1. De la Asignatura

Curso Académico 2012/2013
Titulacion GRADO EN PEDAGOGIA
Nombre de la Asignatura DIVERSIDAD Y EDUCACION
Codigo 2404
Curso SEGUNDO
Carécter OBLIGATORIA
N° Grupos 2
Créditos ECTS 6
Estimacién del volumen de trabajo del alumno 150
Organizacién Temporal/Temporalidad Segundo Cuatrimestre
Idiomas en que se imparte ESPANOL
Tipo de Ensefanza Presencial

1.2. Del profesorado: Equipo Docente

Coordinador de |Area/Departamento DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR/
la asignatura DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR
JESUS MOLINA |Categoria PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIPO A (DEI)
SAORIN Correo jesusmol@um.es
Grupo: 1y 2 Electrénico / http://www.um.es/jesusmolina Telf. 868888039 Horario de Tutorias
Pagina web / Presenciales siempre a disposicion (actualizado) en la puerta del despacho
Tutoria electronica Tutoria Electronica: Si

Teléfono, Horario y
Lugar de atencion

al alumnado
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2. Presentacion

PRESENTACION

Nos encontramos ante una asignatura obligatoria y exclusiva de segundo curso del Titulo de Grado en
Pedagogia que, junto con "La respuesta educativa en una escuela inclusiva (cédigo 2410)" -impartida en
tercero- configuran un conjunto de saberes y contenidos perfectamente acoplados y coordinados desde el
Departamento de Didactica y Organizacién Escolar (DOE) al que se adscriben ambas asignaturas. A través
de dicha asignatura, pretendemos que el alumnado transite por las diferentes respuestas a la diversidad

gue, a nivel legislativo y pragmatico, se han de ofrecer en el trabajo con alumnos con mayores y menores
capacidades. En este sentido, se aborda -especificamente- la conceptualizacion histérica de la llamada
Educacion Especial, desde sus origenes hasta el marco de inclusion que vivimos en la actualidad, dando
paso al espacio normativo y legislativo (tanto nacional como también autonémico) que sirve de base para

la intervencion laboral. Pasado el ecuador de la asignatura, nos adentramos en la deteccién y valoracion

de los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo, junto con el proceso de escolarizacion de
dicho alumnado. Como punto y final, cerramos esta asignatura abordando la triada de actuaciones generales,
medidas ordinarias y medidas especificas recogidas en el Plan de Atencion a la Diversidad, como escenario de

referencia para la labor del pedagogo en el ambito de intervencién educativa.

A través de esta asignatura, tratamos de ofrecer una formacion en competencias metodologicas, participativas
y personales que permitan al futuro pedagogo desempefiar sus tareas docentes dentro de una educacion

inclusiva y atenta a la diversidad del alumnado.

Diversidad y educacién guarda estrecha relacién con las siguientes asignaturas:
- Historia de los sistemas Educativos Contemporaneos.

- Politica, legislaciéon y Administracién de los Sistemas Educativos

- Sociologia de la Educacion

- Organizacién de Instituciones Educativas

- Teoria, Disefio y Desarrollo del Curriculum

- La respuesta educativa en una escuela inclusiva

- Formacion, Empleo y Servicios de Calidad para personas con Discapacidad

- Educacion Intercultural
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- Biopatologia de la discapacidad.

- Practicas Externas | y Il

3. Condiciones de acceso a la asignatura

3.1 Incompatibilidades
No las hay
3.2 Recomendaciones

* Es necesario activar la cuenta de usuario en la UMU y estar familiarizado con el uso de herramientas

tecnoldgicas, dado que la asignatura se apoya en la plataforma digital del Aula Virtual.
- La aproximacion a la materia desde una actitud reflexiva y critica.
- Estudio comprensivo de los materiales.

- Actitud de respeto hacia el profesorado y alumnado, asi como de cooperacion y ayuda mutua en el trabajo

con los compafieros.
- Realizacion de trabajos y actividades desde el primer dia.
- Acceder al Aula Virtual con una frecuencia semanal.

- La asistencia a las clases resulta recomendable. Los alumnos que asistan con regularidad no deben tener

problemas para comprender y aprender los contenidos que se trabajan en la materia.

4. Competencias

4.1 Competencias Transversales

- Ser capaz de expresarse correctamente en espafiol en su &mbito disciplinar. [Transversall]

- Ser capaz de gestionar la informacidn y el conocimiento en su ambito disciplinar, incluyendo saber utilizar
como usuario las herramientas basicas en TIC. [Transversal3]

- Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la practica profesional.
[Transversal4]

- Ser capaz de trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional. [Transversal6]

- Desarrollar habilidades de iniciacién a la investigacion. [Transversal7]
4.2 Competencias de la asignatura y su relacion con las competencias de la titulacion

Competencia 10. CAl. Conocer los fundamentos basicos del disefio instruccional.
- CET3.Conocer, disefiar, desarrollar, coordinar y valorar estrategias y programas educativos y formativos
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- CET4.Conocer, planificar, desarrollar, interpretar y valorar procesos de investigacion béasica y aplicada, con enfoques y técnicas

metodoldgicas diversas
Competencia 11. CA2. Ser capaz de colaborar con el profesorado en la programacion, desarrollo y evaluacién de las
medidas ordinarias de refuerzo y apoyo y de las adaptaciones curriculares de los alumnos con dificultades en el lenguaje
y la comunicacion.

- CET6.Conocer, planificar, desarrollar y valorar procesos de orientacién educativa, profesional, laboral y ocupacional

- CET9.Conocer, planificar, desarrollar y valorar procesos de asesoramiento pedagégico
Competencia 12. CA3. Ser capaz de elaborar materiales adaptados para el desarrollo del curriculum con alumnos con
dificultades en el lenguaje y la comunicacion.

- CET2.Conocer, analizar, disefiar y valorar los procesos de ensefianza y de aprendizaje, asi como su incidencia en la formacion

integral

- CET7.Conocer, disefiar y valorar recursos o medios didacticos con criterios de calidad e integracién curricular

5. Contenidos

Bloque 1: BASES CONCEPTUALES PARA LA ATENCION A LA DIVERSIDAD

TEMA 1 La conceptualizacion histérica de la Educacién Especial
1.1. Los antecedentes de la Educacion Especial.

1.2. La Era de la Institucionalizacién: Las repercusiones de la Obligatoriedad de la ensefanza: la

aparicion de un sistema educativo dual.
1.3. La Normalizacion: Contexto de origen y factores que propiciaron el cambio.

TEMA 2 De laintegracion a lainclusién: La educacion en la diversidad en una escuela para

todos

2.1. Caminando hacia la inclusion: referentes ideolégicos y tedricos para el cambio.
2.2. Educacion inclusiva: integracion total o educacion de calidad para todos.

2.3. Ventajas de las escuelas inclusivas.

2.4. Principios y caracteristicas de las escuelas inclusivas

2.5. Estrategias para promover una escuela inclusiva que eduque en la diversidad.

Bloque 2: LA RESPUESTA A LA DIVERSIDAD EN EL MARCO LEGISLATIVO
ESPANOL Y AUTONOMICO

TEMA 3 Larespuesta a la diversidad en el marco legislativo espafiol
3.1. Las necesidades especificas de apoyo educativo en la Ley Organica de Educacion (LOE, 2006).

3.2. Decreto de Atencién a la Diversidad de la Regidn de Murcia. Decreto n°® 359/2009, de 30 de octubre,
por el que se establece y regula la respuesta educativa a la diversidad del alumnado en la Comunidad

Autonoma de la Region de Murcia.

TEMA 4 La normativa de desarrollo a nivel autonémico
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4.1. Ordenes de implantacion de las ensefianzas de 2° ciclo de Educacion Infantil, Educacion Primaria

y Educaciéon Secundaria (toda la parte que hace referencia a la atencién a la diversidad).

4.2. Ordenes de evaluacion de 2° ciclo de Educacion infantil, Educacién Primaria y Educacion

Secundaria (toda la parte que hace referencia a la atencion a la diversidad).

Blogue 3: DETECCION Y VALORACION DEL ALUMNADO CON NECESIDADES
ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO Y SU PROCESO DE ESCOLARIZACION

TEMA 5 Deteccién y valoracion de necesidades especificas de apoyo educativo
5.1. El nuevo concepto de evaluacién psicopedagdgica

5.2. Evaluacion de capacidades y competencias

5.3. Evaluacion de estilos y contextos

5.4. Determinacion de necesidades especificas de apoyo educativo

5.5. Elaboracion del Informe Psicopedagdgico.

TEMA 6 El proceso de escolarizacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo

educativo
6.1. La organizacion del centro ante la respuesta a la diversidad

6.2. La escolarizacién del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo: criterios,

procedimiento y modalidades de escolarizacion
6.3. El dictamen de escolarizacion

6.4. El apoyo educativo en los centros. El apoyo interno:modalidades. El apoyo externo: los Equipos

de orientacion Educativa y Psicopedagodgica y los Departamentos de Orientacion.

Bloque 4: EL PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD: ACTUACIONES
GENERALES, MEDIDAS ORDINARIAS Y ESPECIFICAS
TEMA 7 El Plan de Atencién ala Diversidad (P.A.D.)

7.1. Finalidad y objetivos

7.2. Estructura

7.3. Proceso de elaboracion

7.4. Evaluacion

TEMA 8 Actuaciones generales y medidas de apoyo ordinario en la atencion a la diversidad

8.1. Las actuaciones generales
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8.2. Las medidas de apoyo ordinario en la atencién a la diversidad
TEMA 9 Medidas de apoyo especifico en la atencién a la diversidad

9.1. Las medidas de apoyo especifico

PRACTICAS

Practica 1 INFORMACION SOBRE LAS PRACTICAS :Global

Las practicas de la asignatura se organizan atendiendo a los contenidos de la misma. Para ello, en las horas
de Seminario (aquellas sesiones presenciales en las que el grupo se divide en A y B), el alumnado debera
realizar de una serie de actividades practicas (en grupo) a lo largo del curso. Una vez iniciada la asignatura,
el Equipo Docente entregara a los alumnos (a través del Aula Virtual) un dossier en el que se describiran,
con detalle, las tareas practicas a realizar, asi como las especificaciones sobre su formato, organizacion,

evaluacion y fechas de entrega.
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6. Metodologia Docente

Actividad

Horas Trabajo Volumen
Metodologia
Formativa

Presenciales| Autonomo | de trabajo

Metodologia docente.

- Estrategias de ensefianza-

aprendizaje presenciales:

La metodologia docente para el desarrollo de la
asignatura, se encuentra intimamente relacionada
con la modalidad presencial. Tal y como puede
apreciarse en la descripcidn que -a continuacion-
efectuamos sobre las estrategias de ensefianza-
aprendizaje, optamos por la modalidad de Seminario
(S) para el tratamiento de los conocimientos mas

concretos y aplicables de la asignatura (a través del
SESIONES DE

aprendizaje cooperativo como método a emplear), y 15 25 40
GRAN GRUPO (GG)
por la modalidad de gran grupo (GG) para aquellos

contenidos que recomiendan el uso de la leccion

magistral como metodologia més adecuada.

SESIONES DE GRAN GRUPO (GG): Desde esta

modalidad organizativa (dirigida a todo el grupo

clase) emplearemos -fundamentalmente- la leccion

magistral como método de ensefianza. En estas
sesiones, el profesor situara al alumno en los

ejes tematicos fundamentales de la asignatura

y dara orientaciones para su ampliacion en la
modalidad de trabajo en grupo y autébnomo.

ACTIVIDADES

) 3 6
DE EVALUACION
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Actividad

Formativa

Metodologia

Horas

Presenciales

Trabajo

Auténomo

Volumen

de trabajo

SEMINARIOS (S)

SEMINARIOS (S): Desde esta modalidad organizativa,
dirigida a la mitad del grupo clase (A y B), utilizaremos
el aprendizaje cooperativo como metodologia de
ensefianza. A partir de la creacién de grupos, los
alumnos trabajaran la propuesta practica de la
asignatura, la cual se encuentra perfectamente
explicada en el dossier elaborado por el equipo

docente y que estara disponible desde el Aula Virtual.

Todas las sesiones (GG y S) daran comienzo de forma
puntual, finalizando con unos minutos de antelacion
para facilitar el libre desplazamiento a otra sala; una

vez que el profesor haya cerrado la puerta, no se
permitird la entrada o salida de los alumnos (la salida
Unicamente en caso de emergencia). En ningun caso
esta permitido el uso del teléfono movil ni tampoco que
permanezca conectado durante la sesion. El tratamiento

habra de ser siempre formal, respetuoso y académico.

12

21

TUTORIAS

ACADEMICAS (T)

TUTORIAS ACADEMICAS (T): Las tutorias
se orientaran, fundamentalmente, a la
supervision de las actividades practicas

realizadas en las clases de Seminario.

TOTAL

29

46

75

7. Horario de la asignatura

http://www.um.es/web/educacion/contenido/estudios/grados/pedagogia/2012-13#horarios
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8. Sistema de Evaluacion

Métodos / Lista de control de asistencia

Instrumentos Notas de campo

Competencia
Criterios de Valoracion[* Asistencia para todas las sesiones de seminario.
Evaluada

* Puntualidad, actitud de respeto en el aula, cooperacién con los compafieros.

Ponderacién 1

Métodos / Préacticas

Instrumentos

Criterios de Valoracion[* Cumplir con los criterios de calidad establecidos en el dossier para lal

presentacion de las actividades précticas.
* Exposicion oral en publico manejando presentacién multimedia
* Entrega de documentos dentro de los plazos establecidos.

* Realizacion de todas las actividades teniendo en cuenta los criterios y pautas)

establecidas por el profesor.

* Integracion de los conocimientos tedricos y practicos de la asignatura, desde

Competencia o » ) ]
un conocimiento critico, reflexivo y aplicado.

Evaluada
* Incorporacion de materiales disefiados por el grupo, a partir de las

orientaciones que, sobre los mismos, se efecttian en los documentos aportados|

en la asignatura.

* Claridad expositiva

* Originalidad y creatividad.

* Capacidad de analisis y sintesis

* Manejo adecuado de las fuentes de informacion y su incorporacion adecuada

en el trabajo final

Ponderacién 2
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Competencia [Instrumentos

Evaluada |[Criterios de Valoracion|Formula: {[(Aciertos - (Errores/2)] / NUmero de preguntas} * 7

Métodos / Prueba objetiva tipo test

Ponderacién 7

Fechas de examenes

http://www.um.es/web/educacion/contenido/estudios/grados/pedagogia/2012-13#examenes
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10. Observaciones y recomendaciones

* OBSERVACIONES RELACIONADAS CON LA EVALUACION DE LA ASIGNATURA:

- La puntuacién maxima que puede obtenerse mediante el examen es de 7,0 puntos. El examen se aprueba
obteniendo 3,5 de esos 7 puntos (es decir, dado que el Equipo Docente calificard el examen en base 10, el

alumnado debera obtener 5,0 puntos para aprobar).
- Seréa indispensable aprobar el examen escrito para poder superar la asignatura.

- Una vez que el alumno haya superado el examen, se le sumara la nota obtenida tras aplicar el resto de
criterios que conceden los demas instrumentos de evaluacion (lista de control de asistencia, notas de campo y

practicas).
- En cuanto a las actividades précticas, la puntuacion maxima que puede obtenerse es de 2,0 puntos.

- La asistencia a todas las sesiones de Seminario concede un valor maximo de 1,0 punto (cada falta de
asistencia -por cualquier motivo- supone perder 0,5 puntos). No sera posible justificar las faltas, ni se pedira (ni

aceptard) justificante alguno.

- Las calificaciones Unicamente se guardaran hasta septiembre del mismo curso académico.
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