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1. Identificación

1.1. De la Asignatura

Curso Académico 2012/2013

Titulación
GRADO EN ADMINISTRACIÓN

Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS

Nombre de la Asignatura DERECHO CIVIL

Código 2352

Curso PRIMERO

Carácter OBLIGATORIA

Nº Grupos 9

Créditos ECTS 4,5

Estimación del volumen de trabajo del alumno 112.5

Organización Temporal/Temporalidad Segundo Cuatrimestre

Idiomas en que se imparte ESPAÑOL

Tipo de Enseñanza Presencial

1.2. Del profesorado: Equipo Docente

Área/Departamento DERECHO CIVIL/ DERECHO CIVIL

Categoría PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

Coordinador de

la asignatura

CARMEN LEONOR

GARCIA PEREZ

Grupo: 9

Correo

Electrónico /

Página web /

Tutoría electrónica

cgp@um.es

Tutoría Electrónica: SÍ
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Teléfono, Horario y

Lugar de atención

al alumnado

Duración Día Horario Lugar

Anual Miércoles 09:30- 10:30 868883083,

Facultad de

Derecho B1.1.048

Anual Jueves 10:45- 11:45 868883083,

Facultad de

Derecho B1.1.048

Área/Departamento DERECHO CIVIL/ DERECHO CIVIL

Categoría PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

Correo

Electrónico /

Página web /

Tutoría electrónica

juanfern@um.es

Tutoría Electrónica: SÍ

JUAN ANTONIO

FERNANDEZ

CAMPOS

Grupo: 8

Teléfono, Horario y

Lugar de atención

al alumnado

Duración Día Horario Lugar

Primer

Cuatrimestre

Martes 12:15- 14:15 868883084,

Facultad de

Derecho B1.1.042

Primer

Cuatrimestre

Miércoles 12:15- 14:15 868883084,

Facultad de

Derecho B1.1.042

Segundo

Cuatrimestre

Miércoles 12:00- 14:15 868883084,

Facultad de

Derecho B1.1.042

Segundo

Cuatrimestre

Jueves 12:00- 14:00 868883084,

Facultad de

Derecho B1.1.042
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Área/Departamento DERECHO CIVIL/ DERECHO CIVIL

Categoría PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

Correo

Electrónico /

Página web /

Tutoría electrónica

ascenl@um.es

Tutoría Electrónica: SÍ

MARIA ASCENSION

LECIÑENA IBARRA

Grupo: 3 y 4

Teléfono, Horario y

Lugar de atención

al alumnado

Duración Día Horario Lugar

Anual Martes 12:00- 13:00

Anual Jueves 09:00- 10:00

Área/Departamento DERECHO CIVIL/ DERECHO CIVIL

Categoría PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

Correo

Electrónico /

Página web /

Tutoría electrónica

mcarmenp@um.es

Tutoría Electrónica: SÍ

MARIA DEL

CARMEN PLANA

ARNALDOS

Grupo: 1 y 2

Teléfono, Horario y

Lugar de atención

al alumnado

Duración Día Horario Lugar

Anual Lunes 09:00- 10:00 868883080,

Facultad de

Derecho B1.1.029

Anual Miércoles 10:30- 11:30 868883080,

Facultad de

Derecho B1.1.029

Área/Departamento DERECHO CIVIL/ DERECHO CIVIL

Categoría ASOCIADO A TIEMPO PARCIAL

Correo

Electrónico /

Página web /

Tutoría electrónica

malcon@um.es

Tutoría Electrónica: SÍ

MIGUEL ANGEL

ALCARAZ CONESA

Grupo: 3 y 5

Teléfono, Horario y

Lugar de atención

al alumnado
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Área/Departamento DERECHO CIVIL/ DERECHO CIVIL

Categoría ASOCIADO A TIEMPO PARCIAL

Correo

Electrónico /

Página web /

Tutoría electrónica

ruperto@um.es

Tutoría Electrónica: SÍ

JOAQUIN ANGEL

DE DOMINGO

MARTINEZ

Grupo: 6

Teléfono, Horario y

Lugar de atención

al alumnado

Área/Departamento DERECHO CIVIL/ DERECHO CIVIL

Categoría ASOCIADO A TIEMPO PARCIAL

Correo

Electrónico /

Página web /

Tutoría electrónica

manuel.florenciano@um.es

Tutoría Electrónica: NO

MANUEL

FLORENCIANO

JARA

Grupo: 3

Teléfono, Horario y

Lugar de atención

al alumnado

Área/Departamento DERECHO CIVIL/ DERECHO CIVIL

Categoría ASOCIADO A TIEMPO PARCIAL

Correo

Electrónico /

Página web /

Tutoría electrónica

esther.garcia1@um.es

Tutoría Electrónica: NO

ESTHER GARCIA

LOSILLA

Grupo: 1

Teléfono, Horario y

Lugar de atención

al alumnado
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Área/Departamento DERECHO CIVIL/ DERECHO CIVIL

Categoría ASOCIADO A TIEMPO PARCIAL

Correo

Electrónico /

Página web /

Tutoría electrónica

amparogonzalez@um.es

Tutoría Electrónica: SÍ

AMPARO DE

LOURDES

GONZALEZ

MARTINEZ

Grupo: 9

Teléfono, Horario y

Lugar de atención

al alumnado

Área/Departamento DERECHO CIVIL/ DERECHO CIVIL

Categoría ASOCIADO A TIEMPO PARCIAL

Correo

Electrónico /

Página web /

Tutoría electrónica

inmaher@um.es

Tutoría Electrónica: NO

INMACULADA

HERNANDEZ

MORALES

Grupo: 2

Teléfono, Horario y

Lugar de atención

al alumnado

Área/Departamento DERECHO CIVIL/ DERECHO CIVIL

Categoría ASOCIADO A TIEMPO PARCIAL

Correo

Electrónico /

Página web /

Tutoría electrónica

a.lopezcanovas@um.es

Tutoría Electrónica: SÍ

ANGELES LOPEZ

CANOVAS

Grupo: 1 y 4

Teléfono, Horario y

Lugar de atención

al alumnado
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Área/Departamento DERECHO CIVIL/ DERECHO CIVIL

Categoría ASOCIADO A TIEMPO PARCIAL

Correo

Electrónico /

Página web /

Tutoría electrónica

felipejose.ortega@um.es

Tutoría Electrónica: SÍ

FELIPE JOSE

ORTEGA SANCHEZ

Grupo: 1

Teléfono, Horario y

Lugar de atención

al alumnado

Área/Departamento DERECHO CIVIL/ DERECHO CIVIL

Categoría ASOCIADO A TIEMPO PARCIAL

Correo

Electrónico /

Página web /

Tutoría electrónica

emiliros@um.es

Tutoría Electrónica: SÍ

EMILIA ROS

MARTINEZ

Grupo: 7

Teléfono, Horario y

Lugar de atención

al alumnado

Duración Día Horario Lugar

Primer

Cuatrimestre

Miércoles 18:00- 19:00

Área/Departamento DERECHO CIVIL/ DERECHO CIVIL

Categoría ASOCIADO A TIEMPO PARCIAL

Correo

Electrónico /

Página web /

Tutoría electrónica

pablo.vigueras@um.es

Tutoría Electrónica: SÍ

PABLO VIGUERAS

PAREDES

Grupo: 8

Teléfono, Horario y

Lugar de atención

al alumnado
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2. Presentación

El intercambio de bienes y servicios en el mercado está regulado por normas jurídicas cuyo conocimiento es

indispensable para un adecuado ejercicio profesional en cualquier ámbito económico.

Las nociones y conceptos básicos del Derecho Privado se revelan decisivos para el ejercicio profesional dentro

de la empresa.

Como consecuencia del estudio de esta asignatura el alumno podrá utilizar unos conocimientos básicos del

sistema jurídico y de los elementos privados del tráfico jurídico (obligaciones y contratos, derechos reales,

ejercicio y tutela de los derechos, reglas sobre eficacia y aplicación de las normas) para buscar la solución

jurídica y resolver casos prácticos; debiendo saber recabar información de diferentes fuentes de conocimiento,

y capacidad de manejo de fuentes y textos jurídicos; así como poder proyectar esos conocimientos para

interpretar y redactar contratos.

3. Condiciones de acceso a la asignatura

3.1 Incompatibilidades

Según la regulación vigente, no hay incompatibilidades para esta asignatura.

3.2 Recomendaciones

Es recomendable que el alumno sepa manejarse en la búsqueda de información en bases de datos de

legislación y jurisprudencia.

4. Competencias

4.1 Competencias Transversales

· Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar. [Transversal1]

· Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar
como usuario las herramientas básicas en TIC. [Transversal3]

· Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la práctica profesional.
[Transversal4]

· Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad
basada en los valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo. [Transversal5]

· Ser capaz de trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito
profesional. [Transversal6]
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4.2 Competencias de la asignatura y su relación con las competencias de la titulación

Competencia 1. Tomar conciencia de la importancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales
· Emitir informes de asesoramiento sobre empresas y mercados.
· Identificar las fuentes de información económica relevante y su contenido.
· Entender las instituciones económicas.
· Analizar las consecuencias del marco institucional sobre el entorno económico empresarial.

Competencia 2. Conseguir la percepción del carácter unitario del ordenamiento jurídico y de la necesaria visión
interdisciplinar de los problemas jurídicos

Esta competencia de asignatura no se relaciona con ninguna competencia de titulación.
Competencia 3. Capacidad para el manejo de fuentes jurídicas

Esta competencia de asignatura no se relaciona con ninguna competencia de titulación.
Competencia 4. Capacidad de leer e interpretar textos jurídicos

Esta competencia de asignatura no se relaciona con ninguna competencia de titulación.
Competencia 5. Comprensión y conocimiento de las principales instituciones jurídicas, en su individualidad y en su
conjunto

Esta competencia de asignatura no se relaciona con ninguna competencia de titulación.
Competencia 6. Capacidad para identificar los aspectos de relevancia jurídica de la realidad social y económica

Esta competencia de asignatura no se relaciona con ninguna competencia de titulación.

5. Contenidos

TEMA 1 Aproximaci al Derecho

I. Concepto de Derecho

II. Norma jurídica: caracteres y clases.

III. El Ordenamiento jurídico y sus ramas.

IV. Las fuentes del Derecho.

V. La aplicación y eficacia de las normas.

TEMA 2 El derecho subjetivo

I. Concepto

II. Sujetos

III. Ejercicio. La representación.

IV. Extinción de los derechos. La prescripción y la caducidad.

TEMA 3 El contrato

I. Concepto, sujetos y clases.

II. Elementos esenciales de los contratos.

III. La formación del contrato.

IV. Cumplimiento del contrato.

V. Cesión del crédito y cesión del contrato.
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VI. Ineficacia de los contratos.

TEMA 4 El incumplimiento del contrato

I. El incumplimiento y sus consecuencias.

II. Garantía y protección del crédito.

TEMA 5 Principales figuras contractuales

I. La compraventa.

1. Concepto

2. Elementos personales y reales.

3. Obligaciones del vendedor: entrega y saneamiento.

4. Obligaciones del comprador.

5. Compraventas especiales.

II. La permuta.

III. El arrendamiento de cosas.

IV. El contrato de obra.

V. El mandato.

VI. El depósito.

VII. La fianza.

TEMA 6 La responsabilidad civil extracontractual

I. Nociones generales

II. Responsabilidad por hecho propio.

III. Responsabilidad por hecho ajeno.

TEMA 7 Tenencia y titularidad de los bienes

I. Concepto de derecho real.

II. Clasificación de los derechos reales.

III. Adquisición de los derechos reales.

IV. Publicidad de los derechos reales. El Registro de la Propiedad.

V. Los derechos reales de garantía.
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PRÁCTICAS

Práctica 1 Fuentes del Derecho. Aplicación y eficacia de las normas :Relacionada con los contenidos
Tema 1 (Bloque NaN)

Práctica 2 Ejercicio de los derechos subjetivos :Relacionada con los contenidos Tema 2 (Bloque NaN)

Práctica 3 Incumplimiento del contrato y protección del crédito :Relacionada con los contenidos Tema 4
(Bloque NaN)

Práctica 4 Eficacia e ineficacia de los contratos :Relacionada con los contenidos Tema 3 (Bloque NaN)

Práctica 5 Diversos contratos :Relacionada con los contenidos Tema 5 (Bloque NaN)

Práctica 6 Responsabilidad civil :Relacionada con los contenidos Tema 6 (Bloque NaN)

Práctica 7 Derechos reales :Relacionada con los contenidos Tema 7 (Bloque NaN)

6. Metodología Docente

Grupo1

Actividad

Formativa
Metodología

Horas

Presenciales

Trabajo

Autónomo

Volumen

de trabajo

Presentación

en el aula
29 44.5 73.5

Actividades

prácticas
13 26 39

Grupo2

Actividad

Formativa
Metodología

Horas

Presenciales

Trabajo

Autónomo

Volumen

de trabajo

Presentación

en el aula
29 44.5 73.5

Actividades

prácticas
13 26 39
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Grupo3

Actividad

Formativa
Metodología

Horas

Presenciales

Trabajo

Autónomo

Volumen

de trabajo

Presentación

en el aula
29 44.5 73.5

Actividades

prácticas
13 26 39

Grupo4

Actividad

Formativa
Metodología

Horas

Presenciales

Trabajo

Autónomo

Volumen

de trabajo

Presentación

en el aula
29 44.5 73.5

Actividades

prácticas
13 26 39

Grupo5

Actividad

Formativa
Metodología

Horas

Presenciales

Trabajo

Autónomo

Volumen

de trabajo

Presentación

en el aula
29 44.5 73.5

Actividades

prácticas
13 26 39
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Grupo6

Actividad

Formativa
Metodología

Horas

Presenciales

Trabajo

Autónomo

Volumen

de trabajo

Presentación

en el aula
29 44.5 73.5

Actividades

prácticas
13 26 39

Grupo7

Actividad

Formativa
Metodología

Horas

Presenciales

Trabajo

Autónomo

Volumen

de trabajo

Presentación

en el aula
29 44.5 73.5

Actividades

prácticas
13 26 39

Grupo8

Actividad

Formativa
Metodología

Horas

Presenciales

Trabajo

Autónomo

Volumen

de trabajo

Presentación

en el aula
29 44.5 73.5

Actividades

prácticas
13 26 39
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Grupo9

Actividad

Formativa
Metodología

Horas

Presenciales

Trabajo

Autónomo

Volumen

de trabajo

Presentación

en el aula
29 44.5 73.5

Actividades

prácticas
13 26 39

7. Horario de la asignatura
http://www.um.es/web/economiayempresa/contenido/estudios/grados/ade/2012-13#horarios

8. Sistema de Evaluación

Grupo1

Métodos /

Instrumentos

1. Examen Final. Test, de entre 30 y 60 preguntas.

Criterios de Valoración1.Cada dos preguntas mal, se restará una bien.

2.Las preguntas en blanco no penalizan

3. Se realizará en plantilla, modelo normalizado por la UMU.

4. El examen se aprueba con una nota mínima de 5 puntos.

Competencia

Evaluada

6, 5, 4, 3, 2, 1

Ponderación 80%

http://www.um.es/web/economiayempresa/contenido/estudios/grados/ade/2012-13#horarios
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Métodos /

Instrumentos

2. Resolución de prácticas.

Criterios de Valoración1. Precisión conceptual.

2. Claridad expositiva.

3. Dominio e interrelación de las diferentes instituciones.

4. Correcto uso de la gramática, sintaxis y ortografías castellanas.

5. Participación en clase.

Competencia

Evaluada

4, 3, 5, 6, 2, 1

Ponderación 20%

Grupo2

Métodos /

Instrumentos

1. Examen escrito.

Criterios de Valoración1. Precisión conceptual.

2. Claridad expositiva.

3. Dominio e interrelación de las diferentes instituciones.

4. Correcto uso de la gramática, sintaxis y ortografías castellanas.

Competencia

Evaluada

1, 2, 3, 4, 5, 6

Ponderación 80%

Métodos /

Instrumentos

2. Resolución de prácticas.

Criterios de Valoración1. Precisión conceptual.

2. Claridad expositiva.

3. Dominio e interrelación de las diferentes instituciones.

4. Correcto uso de la gramática, sintaxis y ortografías castellanas.

5. Participación en clase.

Competencia

Evaluada

Ponderación 20%
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Grupo3

Métodos /

Instrumentos

1. Examen Final. Posibilidad de un examen escrito o Test. De entre 20 y 50

preguntas.

Criterios de ValoraciónPara la modalidad del examen test, los criterios serán los siguientes:

1. Cada tres preguntas mal se restará una bien.

2. Las preguntas en blanco no penalizan.

3. Se realizará en plantilla y en modelo normalizado por la UMU.

4. El examen se aprueba con una nota mínima de 5 puntos.

Para la modalidad del examen escrito se tendrá en cuenta:

1. Dominio de la materia.

2. Correción ortográfica y gramatical.

3. Claridad expositiva.

4. Se deben contestar todas las preguntas.

5. el examen se superará con una nota mínima de 5 puntos.

Competencia

Evaluada

1, 2, 3, 4, 5, 6

Ponderación 80%

Métodos /

Instrumentos

2. Resolución de prácticas.

Criterios de Valoración1. Precisión conceptual.

2. Claridad expositiva.

3. Dominio e interrelación de las diferentes instituciones.

4. Correcto uso de la gramática, sintaxis y ortografías castellanas.

5. Participación en clase.

Competencia

Evaluada

Ponderación 20%
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Grupo4

Métodos /

Instrumentos

1. Examen Final. Test, de entre 30 y 60 preguntas.

Criterios de Valoración1. Cada dos preguntas mal se restará una bien.

2. Las preguntas en blanco no penalizan.

3. Se realizará en plantilla, modelo normalizado por la UMU.

4. El examen se aprueba con una nota mínima de 5 puntos.

Competencia

Evaluada

1, 2, 3, 4, 5, 6

Ponderación 80%

Métodos /

Instrumentos

2. Resolución de prácticas.

Criterios de Valoración1. Precisión conceptual.

2. Claridad expositiva.

3. Dominio e interrelación de las diferentes instituciones.

4. Correcto uso de la gramática, sintaxis y ortografías castellanas.

5. Participación en clase.

Competencia

Evaluada

Ponderación 20%
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Grupo5

Métodos /

Instrumentos

1. Examen Final. Posibilidad de un examen escrito o Test de entre 20 y 50

preguntas.

Criterios de ValoraciónPara la modalidad de examen test, se tendrá en cuenta:

1. De cada tres preguntas mal, se restará una bien.

2. Las preguntas en blanco no penalizan.

3. Se realizarán en plantilla en el modelo normalizado por la UMU.

4. El examen se aprueba con una nota mínima de 5 puntos.

Para la modalidad de examen escrito, se tendrá en cuenta:

1. Dominio de los contenidos.

2. Corrección ortográfica y grmatical.

3. Claridad expositiva.

4. Deberán contestarse todas las preguntas.

5. El examen se superará con una nota mínima de 5 puntos.

Competencia

Evaluada

1, 2, 3, 4, 5, 6

Ponderación 80%

Métodos /

Instrumentos

2. Resolución de prácticas.

Criterios de Valoración1. Precisión conceptual.

2. Claridad expositiva.

3. Dominio e interrelación de las diferentes instituciones.

4. Correcto uso de la gramática, sintaxis y ortografías castellanas.

5. Participación en clase.

Competencia

Evaluada

Ponderación 20%
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Grupo6

Métodos /

Instrumentos

1. Examen Final escrito.

Criterios de Valoración1. Precisión conceptual.

2. Claridad expositiva.

3. Dominio e interrelación de las diferentes instituciones.

4. Correcto uso de la gramática, sintaxis y ortografías castellanas.

5. El examen se aprueba con una nota mínima de 5 puntos.

Competencia

Evaluada

1, 2, 3, 4, 5, 6

Ponderación 80%

Métodos /

Instrumentos

2. Resolución de prácticas.

Criterios de Valoración1. Precisión conceptual.

2. Claridad expositiva.

3. Dominio e interrelación de las diferentes instituciones.

4. Correcto uso de la gramática, sintaxis y ortografías castellanas.

5. Participación en clase.

Competencia

Evaluada

Ponderación 20%

Grupo7

Métodos /

Instrumentos

1. Examen final. Posibilidad de realización de un caso práctico.

Criterios de Valoración1. Precisión conceptual.

2. Claridad expositiva.

3. Dominio e interrelación de las diferentes instituciones.

4. Correcto uso de la gramática, sintaxis y ortografías castellanas.

5. El examen se aprueba con una nota mínima de 5 puntos.

Competencia

Evaluada

1, 2, 3, 4, 5, 6

Ponderación 80%
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Métodos /

Instrumentos

2. Resolución de prácticas.

Criterios de Valoración1. Precisión conceptual.

2. Claridad expositiva.

3. Dominio e interrelación de las diferentes instituciones.

4. Correcto uso de la gramática, sintaxis y ortografías castellanas.

5. Participación en clase.

Competencia

Evaluada

Ponderación 20%

Grupo8

Métodos /

Instrumentos

1. Examen final escrito. Modelo Mixto: Teórico-práctico.

Criterios de Valoración1. Precisión conceptual.

2. Claridad expositiva.

3. Dominio e interrelación de las diferentes instituciones.

4. Correcto uso de la gramática, sintaxis y ortografías castellanas.

5. El examen se aprueba con una nota mínima de 5 puntos.

Competencia

Evaluada

1, 2, 3, 4, 5, 6

Ponderación 80%

Métodos /

Instrumentos

2. Resolución de prácticas.

Criterios de Valoración1. Precisión conceptual.

2. Claridad expositiva.

3. Dominio e interrelación de las diferentes instituciones.

4. Correcto uso de la gramática, sintaxis y ortografías castellanas.

5. Participación en clase.

Competencia

Evaluada

Ponderación 20%
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Grupo9

Métodos /

Instrumentos

1. Examen final escrito.

Criterios de Valoración1. Precisión conceptual.

2. Claridad expositiva.

3. Dominio e interrelación de las diferentes instituciones.

4. Correcto uso de la gramática, sintaxis y ortografías castellanas.

5. El examen se aprueba con una nota mínima de 5 puntos.

Competencia

Evaluada

1, 2, 3, 4, 5, 6

Ponderación 80%

Métodos /

Instrumentos

2. Resolución de prácticas.

Criterios de Valoración1. Precisión conceptual.

2. Claridad expositiva.

3. Dominio e interrelación de las diferentes instituciones.

4. Correcto uso de la gramática, sintaxis y ortografías castellanas.

5. Participación en clase.

Competencia

Evaluada

Ponderación 20%

Fechas de exámenes
http://www.um.es/web/economiayempresa/contenido/estudios/grados/ade/2012-13#examenes

9. Bibliografía (básica y complementaria)

Fernández Campos, Elementos de Derecho Civil, Diego Marín editor, Murcia, 2010

Lacruz Berdejo y otros, Nociones de Derecho Civil Patrimonial e Introducción al Derecho, edtl.

Dykinson

WESTLAW UMU
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http://www.um.es/web/economiayempresa/contenido/estudios/grados/ade/2012-13#examenes
http://www.um.es/biblioteca/eBBDD/detalle.php?Cod=53
http://noticias.juridicas.com
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Ruiz-Rico, Conceptos fundamentales de Derecho civil, Tirant lo blanch, Valencia 2008

CENDOJ

10. Observaciones y recomendaciones

Es necesario para la realización de los exámenes la presentación del DNI o documento identificativo.

https://alejandria.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=474783.titn.
http://www.poderjudicial.es/jurisprudencia/

