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2. Presentacion

Metodologia, estrategias y recursos para la ensefianza de las asignaturas de Economia de los ciclos formativos
de Administracion y Finanzas y Comercio y Marketing (cédigo 4344) es una asignatura optativa que se imparte
en el segundo cuatrimestre del Master Universitario en Formacion del Profesorado y que consta de 5 créditos

ECTS.

El objetivo de esta asignatura es que el alumnado aprenda a desarrollar estrategias docentes y a elaborar
recursos didacticos eficaces y atractivos para la imparticion de las asignaturas de la disciplina econdémica
presentes en los ciclos formativos de las familias profesionales de Administracién y Finanzas y de Comercio y
Marketing y de la educacion secundaria donde el alumnado de esta especialidad tendra atribuciones docentes

en su futuro desempefio profesional.

Asimismo, se pretende que el alumnado conozca el marco legislativo de la Formacion profesional y su
organizacion y que aprenda a desarrollar instrumentos de evaluacion adaptados a las reformas introducidas por

la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.
COMPETENCIAS GENERALES

Las competencias generales que los estudiantes deben adquirir, establecidas en la ORDEN ECI1/3858/2007,
de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios
oficiales que habiliten para el ejercicio de las profesiones de Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y

Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas son las siguientes:

1. Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente
correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza
y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se incluird el conocimiento de las respectivas

profesiones.

2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos
que faciliten la adquisiciéon de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al
nivel y formacion previa de los estudiantes asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente

como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.
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3. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia),
transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias

propias de la especializacion cursada.

4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion
colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas,

adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

5. Disefnar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacion
emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion
ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones

y la construccion de un futuro sostenible

6. Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por
si mismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia,

la confianza e iniciativa personales.

7. Conocer los procesos de interaccidén y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y

resolucion de conflictos.

8. Disenar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar
de participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y
de orientacion de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar en la evaluacion,

investigacion y la innovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

9. Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la
calidad con aplicacién a los centros de ensefianza.
10.Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacién actual, perspectivas

e interrelacion con la realidad social de cada época.

11.Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefnanza y aprendizaje y sobre la orientacion

personal, académica y profesional de sus hijos.
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3. Condiciones de acceso a la asignatura

3.1 Incompatibilidades
No consta
3.2 Recomendaciones

CONOCIMIENTOS PREVIOS

El alumnado debe dominar los contenidos conceptuales y procedimentales de las asignaturas y médulos
profesionales a programar en base tanto a sus estudios previos de grado, asi como de los complementos de

formacién recibidos en este programa de master.

4. Competencias

4.1 Competencias Basicas
No disponible

4.2 Competencias de la titulacion

- CG1. Utilizar el bagaje de conocimientos profesionales necesarios para abordar con alto nivel de
compromiso las diferentes funciones que deberan acometer en su vida profesional.

- CG2. Aplicar las competencias basicas que luego ellos mismos tendran que desarrollar en sus alumnos de
Educacion Secundaria.

- CG3. Conocer y comprender los actuales y novedosos retos que la docencia en los centros lleva
aparejada, entre los que sobresalen la atencion a la diversidad y el uso de las TIC.

- CE1. Conocer los contenidos curriculares de las mateg rias relativas a la especializacion docente
correspony diente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza
y aprendizaje res¢ pectivos. Para la formacion profesional se incluira el conocimiento de las respectivas
profesiones.

- CE2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos
educatig vos que faciliten la adquisicion de las competencias pro¢ pias de las respectivas ensefianzas,
atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes asi como la orientag cién de los mismos, tanto
individualmente como en colagboracion con otros docentes y profesionales del centro.

- CE3. Buscar, obtener, procesar y comunicar informayg,cion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia),
transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias
propias de la especializaciéon cursada.

- CE4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion
colecg tiva del mismo.

- CE5. Desarrollar y aplicar metodologias didacg ticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la
diversidad de los estudiantes.
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- CEG6. Disenar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacion
emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion
ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en socies, dad, la toma de decisiones y
la construccion de un futuro sostenible.

- CE7. Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender
por si mismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia,
la confianza e iniciativa personales

- CES8. Conocer los procesos de interaccion y comunicag,cion en el aula, dominar destrezas y habilidades
sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de
disciplina y resolucion de conflictos.

- CE9. Disenar y realizar actividades formales y no for; males que contribuyan a hacer del centro un lugar de
participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado.

- CE11. Participar en la evaluacion, investigacion y la innovacion de los procesos de ensenanza y
aprendizaje.

- CE12. Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la
calidad con aplicacién a los centros de ensefianza.

4.3 Competencias transversales y de materia

- Competencia 1. Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias
de los ciclos formativos de F.P. de Administracion y Finanzas y Comercio y Marketing

- Competencia 2. Conocer los contenidos curriculares de las familias profesionales de Administracion y
Gestion y de Comercio y Marketing.

- Competencia 3. Conocer la legislacion estatal y autondmica que regula las etapas de ESO y Bachillerato y
sus itinerarios y los curriculos de las materias de la especialidad.

- Competencia 4. Transformar los curriculos en propuestas docentes concretas, creando materiales
docentes, actividades e instrumentos de evaluacion.

- Competencia 5. Conocer y aplicar a la practica las distintas estrategias docentes identificadas en TALIS,
conociendo sus ventajas y limitaciones.

- Competencia 6. Adquirir criterios de seleccion y elaboracién de materiales educativos.

- Competencia 7. Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

- Competencia 8. Conocer la legislacion estatal y autondmica que regula la atencion a la diversidad, la
convivencia y los procesos de evaluacion.

- Competencia 9. Integrar la formacion en TIC y comunicacion audiovisual en el proceso de ensefanza-
aprendizaje.

- Competencia 10. Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del alumnado.

- Competencia 11. Dominar las técnicas que fomentan un clima que facilita el proceso de ensefianza-
aprendizaje, la motivacion y el sentimiento de pertenencia.

- Competencia 12. Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un
instrumento formativo y de estimulo al esfuerzo.

5. Contenidos

TEMA 1. Curriculo estatal y autondmico de los ciclos formativos de las familias profesionales de
Administracion y Gestion y de Comercio y Marketing.
TEMA 2. Estructura, curriculo y evaluacion en las asignaturas de Educacién Secundaria Obligatoria 'y

de Bachillerato con atribucion docente para el profesorado de ciclos formativos.
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TEMA 3. Metodologia y estrategias docentes para la imparticion de las asignaturas y modulos de
Economia en los ciclos formativos de Administracion y Gestion y de Comercio y Marketing.

TEMA 4. Elaboracion de unidades didacticas y de trabajo para las asignaturas de Economia en los
ciclos formativos de Administracion y Gestion y de Comercio y Marketing.

TEMA 5. Recursos para la ensefianza de las asignaturas y médulos de Economia en los ciclos

formativos de Administracion y Gestion y de Comercio y Marketing. Los recursos educativos abiertos.

PRACTICAS

Practica 1. Practicas sobre el curriculo oficial y la evaluacion en las asignaturas de Economia en los ciclos
formativos de Administracion y Gestion y de Comercio y Marketing.: Relacionada con los contenidos Tema 1
y Tema 2

Consistira en lecturas, debates, estudio de casos y ejercicios relacionados con el curriculo y la evaluacién en
las asignaturas y modulos con atribucion docente para el profesorado de la especialidad. Se entregaran a lo
largo del curso en las fechas establecidas al efecto.

Préactica 2. Elaboracién y exposicion de un compendio de actividades, recursos y materiales didacticos
sobre contenidos de las asignaturas de Economia en los ciclos formativos de Administracién y Gestién y de
Comercio y Marketing.: Relacionada con los contenidos Tema 5y Tema 3

El alumnado debera planificar y desarrollar un conjunto de recursos y actividades variadas sobre las materias
de la especialidad que en todo caso incluiran el uso de las TIC y medios audiovisuales y que estaran
convenientemente ubicadas en el curriculo y temporalizadas. Se acompafaran de los instrumentos de
evaluacion aplicables. Se entregaran a lo largo del curso en las fechas establecidas al efecto.

Practica 3. Elaboracién y exposicion de una unidad de trabajo relacionada con las asignaturas de Economia
en los ciclos formativos de Administracion y Gestion y de Comercio y Marketing.: Relacionada con los
contenidos Tema 5,Tema 3y Tema 4

El trabajo consistira en la elaboracién y exposicién publica de forma individual de una unidad de trabajo a partir
de una seleccion de contenidos del curriculo prescriptivo. Constara, entre otros, de los siguientes elementos:
marco legal, objetivos generales y especificos, contenidos, actividades de aprendizaje, temporalizacion,
metodologia, criterios de evaluacion, estdndares de aprendizaje (si procede) e instrumentos de evaluacion
del proceso de ensenanza y aprendizaje. La unidad de trabajo se ira confeccionando a lo largo del curso con
apoyo de las explicaciones y aclaraciones del profesor, aunque sera necesario también el trabajo autbnomo
del alumnado en casa.

6. Metodologia Docente

Actividad Formativa Metodologia Horas Presenciales | Trabajo Auténomo | Volumen de trabajo

AF1: Exposicion tedrica/
MD1.1: Actividades de clase expositiva 15 25 40.00

Clase magistral/ Evaluacion
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Actividad Formativa Metodologia Horas Presenciales | Trabajo Auténomo | Volumen de trabajo
AF2: Tutorias MD3.1: Tutorias en grupo y/o
5 0 5.00
individuales o grupales MD3.2: Tutorias individualizadas

AF3: Resolucion de

problemas/ Estudios de caso/
MD1.2: Actividades de

Seminarios/ Aprendizaje
clase practica de aula 10 30 40.00

orientado a proyectos/

MD1.3: Seminarios docentes
Elaboracion, exposicion

y discusién de trabajos

MD1.3: Seminarios docentes

MD1.2: Actividades de
AF4: Clases practicas
clase practica de aula 10 30 40.00

y seminarios

MD2.3: Actividades

préacticas con ordenador

Total 40 85 125

7. Horario de la asignatura

https://www.um.es/web/estudios/masteres/profesorado/2023-24#horarios
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8. Sistema de Evaluacion

Métodos / Instrumentos

Pruebas escritas (examenes): pruebas objetivas, de desarrollo, de respuesta corta, de ejecucion
de tareas, de escala de actitudes;, realizadas por los alumnos para mostrar los conocimientos|

tedricos y practicos adquiridos.

Criterios de Valoracion

La prueba escrita incluira contenidos tedricos y practicos, y se exigira una nota minima de cinco|
puntos sobre diez para superar la asignatura. En caso de obtener una calificacion inferior en|
dicha prueba, se consignara en la convocatoria la calificacion de suspenso, conservandose la
calificacion obtenida en el resto de instrumentos de evaluacion durante el resto de convocatorias
del curso académico.

CRITERIOS DE EVALUACION PRUEBAS ESCRITAS

- Dominio de los contenidos conceptuales recogidos en la guia docente de la materia.

- Conocimiento y aplicacion de la legislacion educativa actualizada en el ambito estatal

autonomico.
- Manejo de los fundamentos tedricos de la planificacion y la practica docente.

- Conocimiento de las estrategias, recursos y herramientas de innovacion docente presentados|

en la asignatura.

Ponderacién

30
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Métodos / Instrumentos

Presentacion publica de trabajos y evaluacion de los mismos: exposicion de los resultados]
obtenidos y procedimientos necesarios para la realizacion de un trabajo, asi como respuestas|

razonadas a las posibles cuestiones que se plantee sobre el mismo.

Criterios de Valoracion

Exposicion y defensa publica de la unidad de trabajo, simulando el procedimiento y los criterios

de evaluacion seguidos en un proceso de concurso-oposicion.
CRITERIOS DE EVALUACION

- Correcta aplicacion practica del marco legislativo de ordenacion de las ensefianzas y del

curriculo de la materia.

- Correcta aplicacion practica de las estrategias, recursos y herramientas de innovacién docente

presentadas en la asignatura.

- Claridad expositiva y correcto uso del lenguaje verbal y no verbal.

- Adecuacion de los materiales audiovisuales usados como apoyo a la exposicion.

- Completo tratamiento de todos los elementos constitutivos de una unidad de trabajo.

- Correccion en la respuesta a las cuestiones planteadas tras la exposicion.

Ponderacién

35

Métodos / Instrumentos

Evaluacioén de Trabajos

Criterios de Valoracion

A través de este instrumento se valorara la entrega en tiempo y forma de los recursos, actividades,

instrumentos de evaluacion y demas elementos que compongan la unidad de trabajo.
CRITERIOS DE EVALUACION

- Adecuacion didactica de los materiales y recursos elaborados.

- Innovacion pedagdgica presentada.

- Originalidad de los materiales y recursos elaborados.

- Correcto manejo de las TIC y las herramientas audiovisuales.

- Correcto manejo de las fuentes y los derechos de propiedad intelectual.

Ponderacién

35

Fechas de examenes
https://www.um.es/web/estudios/masteres/profesorado/2023-24#examenes
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PARA LA ENSENANZA DE LAS ASIGNATURAS DE ECONOMIA DE LOS CICLOS MURCIA

9. Resultados del Aprendizaje

10.

Conocer y utilizar los conceptos basicos de la didactica de las ciencias sociales (y en particular la

economia) para un analisis sistémico de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Conocer y analizar los elementos preceptivos del curriculo oficial (objetivos generales, competencias
clave, contenido, criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables o realizaciones

profesionales), estableciendo correspondencias y valorando la coherencia de los mismos.

Emitir opiniones y argumentos fundamentados acerca de las finalidades de la educacion cientifica, el
contenido las asignaturas de la disciplina econdmica con atribuciéon docente para el profesorado de

las familias profesionales de Administracion y Gestion y de Comercio y Marketing, las teorias sobre el
aprendizaje de la ciencia econémica y los conocimientos de los alumnos, los enfoques y métodos de
ensefianza adecuados para la disciplina y la funcién y procedimientos de evaluacién de los aprendizajes

de los alumnos y del proceso de ensefianza.

Analizar actividades, lecciones o unidades didacticas o de trabajo de la disciplina econémica en
educacion secundaria y ciclos formativos, identificando sus objetivos, contenidos, métodos de ensefianza
y evaluacion utilizados, valorando su adecuacion y realizando modificaciones coherentes con las

finalidades de la educacion cientifica social.

Disenar actividades, lecciones o unidades didacticas o de trabajo sobre contenidos de la disciplina
econdmica en educacion secundaria y ciclos formativos, utilizando diversos recursos y elaborando los

materiales didacticos que se requieren para su desarrollo en el aula.

Conocer los principales recursos didacticos para la ensefianza de las ciencias sociales (en particular,
de la ciencia econémica) en educacion secundaria y ciclos formativos, valorando sus ventajas e

inconvenientes, y proponiendo alternativas sobre su utilizacion.

Reflexionar sobre el desarrollo y evaluacion de propuestas de ensefianza en el aula, analizando

situaciones didacticas y proponiendo alternativas para ser mejoradas.

Bibliografia

Bibliografia Basica
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@ COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA (2015). Orden de 30 de noviembre, de
la Consejeria de Educacion y Universidades por la que se establece el curriculo del ciclo formativo
de grado medio correspondiente al titulo de Técnico en Actividades Comerciales, en el ambito de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (BORM de 22 de diciembre)

@ COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA (2012) Orden de 15 de marzo de 2012, por
el que se establece el curriculo del Titulo de Técnico en Gestion Comercial (BORM de 26 de marzo de
2012).

@ COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA (2013) Orden de 13 de septiembre de 2013,
por la que se establece el curriculo de Técnico Superior en Asistencia a la Direccion (BORM de 14 de
octubre de 2013)

@ COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA (2013) Orden de 13 de septiembre de 2013,
por la que se regula el Titulo de Técnico Superior en Transporte y Logistica (BORM 14 de octubre)

@ COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA (2013) Orden de 20 de diciembre de 2013, por
la que se establece el Titulo de Técnico Superior en Gestion de Ventas y Espacios Comerciales (BORM
20 de febrero)

@ COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA (2013) Orden de 20 de diciembre de 2013, por
la que se establece el curriculo del Titulo de Técnico Superior en Administracion y Finanzas (BORM de
20 de febrero de 2013)

@ COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA (2013) Orden de 20 de diciembre de 2013, por
la que se establece el curriculo del Titulo de Técnico Superior en Comercio Internacional (BORM de 20
de febrero de 2013)

@ COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA (2013) Orden de 20 de diciembre de 2013, por
la que se regula el Titulo de Técnico Superior en Marketing y Publicidad (BORM 20 de febrero)

@ COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA (2015) Decreto 12/2015, de 13 de febrero, por
el que se establecen las condiciones de implantacion de la Formacion Profesional Basica y el curriculo
de trece ciclos formativos de estas ensefianzas y se establece la organizacion de los programas
formativos profesionales en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (BORM de 17 de febrero).

@ COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA (2015). Decreto n.° 220/2015, de 2 de
septiembre de 2015, por el que se establece el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la

Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia (BORM de 3 de septiembre).
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E COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA (2015). Decreto n.° 221/2015, de 2 de
septiembre de 2015, por el que se establece el curriculo del Bachillerato en la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia (BORM de 3 de septiembre).

E COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA (2016). Orden de 5 de mayo de 2016, de

la Consejeria de Educacion y Universidades por la que se regulan los procesos de evaluacion en la

Educacion Secundaria Obligatoria y en el Bachillerato en la Comunidad Autdénoma de la Region de

Murcia (BORM de 7 de mayo).

COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA (2020) Portal de Formacién Profesional de la

Regiéon de Murcia.

CONSEJERIA DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES (2020). Portal de Atencion a la Diversidad.

ESPANA (2002) Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio de las Cualificaciones y de la Formacion
Profesional (texto consolidado).

ESPANA (2006). Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (texto consolidado)

ESPANA (2009) Real Decreto 1631/2009, de 30 de octubre, por el que se regula el titulo de Técnico en
Gestion Administrativa (BOE 1 de diciembre).

ESPANA (2011) Real Decreto 1147/2011 de 29 de julio, por el que se establece la Ordenacién general
de la formaciodn profesional en sistema educativo (texto consolidado).

ESPANA (2011) Real Decreto 1571/2011, de 4 de noviembre, por el que se regula el Titulo de Técnico
Superior en Marketing y Publicidad (BOE 13 de diciembre).

ESPANA (2011) Real Decreto 1572/2011, de 4 de noviembre, por el que se regula el Titulo de Técnico
Superior en Transporte y Logistica (BOE 13 de diciembre).

ESPANA (2011) Real Decreto 1573/2011, de 4 de noviembre, por el que se regula el Titulo Superior en
Gestion de Ventas y Espacios Comerciales (BOE 13 de diciembre).

ESPANA (2011) Real Decreto 1582/2011, de 4 de noviembre, por el que se regula el Titulo de Técnico
Superior en Asistencia de Direccioén y se fijan sus ensefianzas minimas (BOE 15 de diciembre).

ESPANA (2011) Real Decreto 1574/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el Titulo de

U D D D D D DE D& &

Técnico Superior en Comercio Internacional y se fijan sus ensefianzas minimas (BOE de 13 de
diciembre).

ESPANA (2011) Real Decreto 1688/2011, de 18 de noviembre, por el que se regula el titulo de Técnico

&

en Actividades Comerciales y se fijan sus ensefianzas minimas (BOE 27 de diciembre).
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E ESPANA (2011) Real Decreto 1584/2011, de 4 de noviembre por el que se regula del titulo de Técnico
Superior en Administracion y Finanzas y se fijan sus ensefanzas minimas (BOE 15 de diciembre).

ﬁ ESPANA (2014) Real Decreto 127/2014 por el que se regulan aspectos de la Formacion Profesional
Basica (BOE de 5 de marzo de 2014).

E ESPANA (2015). Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre
las competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la educacion primaria, la educacion
secundaria obligatoria y el bachillerato (BOE de 29 de enero).

E Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de

mayo, de Educacion (BOE del 30 de diciembre).

E Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion Profesional

(BOE del 1 de abril).
ﬂ MINISTERIO DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTE (2020). Portal todo FP.

Bibliografia Complementaria
E Alfaro, J.; Gonzélez, C. y Pina, M. (2016). Economia de la Empresa. McGrawHill Education, Madrid.

ﬁ COMISION EUROPEA (1995). Ensefiar y aprender. Hacia la sociedad cognitiva. Libro blanco sobre
Educacion y Formacion.

@ COMISION EUROPEA (2008) El Marco Europeo de las Cualificaciones para el aprendizaje permanente.

E COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA (2013) Resolucién de 28 de mayo de 2013, de
la Direccion General de Formacion Profesional y Educacion de Personas Adultas, por la que se regula
para la Regién de Murcia la Mencién Honorifica y la Matricula de Honor en Formacién Profesional del
sistema educativo (BORM de 4 de junio)

E COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA (2013). Ley 1/2013, de 15 de febrero, de
Autoridad Docente de la Region de Murcia.

E COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA (2015) Orden de 24 de marzo de 2015, de
la Consejeria de Educacion, Cultura y Universidades por la que se regula el Programa de Ensefianza
Bilinglie en Ciclos Formativos de Formacion Profesional en el ambito de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia y se aprueban las bases reguladoras de la seleccion de Ciclos Formativos (BORM de

9 de abril).
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E COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA (2015). Resolucién de 6 de abril de 2015, de
la Direccion General de Formacion Profesional por la que se dictan instrucciones para el funcionamiento
del Programa Experimental de Formacion Profesional Dual en la Regién de Murcia.

E COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA (2016). Decreto n.° 16/2016, de 9 de marzo,
por el que se establecen las normas de convivencia en los centros docentes no universitarios sostenidos
con fondos publicos de la CARM.

ﬂ CONSEJERIA DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES DE LA CARM (2020): Portal de la

Consejeria de Educacion de la Region de Murcia.

ﬁ ESPANA (2007). Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de
ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y se regula el régimen transitorio de ingreso a que
se refiere la disposicion transitoria decimoséptima de la citada ley (Texto consolidado).

ESPANA (2011) Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible (texto consolidado)

ESPANA (2018) Real Decreto 189/2018, de 6 de abril, por el que se establece el titulo de Técnico en

El E

comercializacion de productos alimentarios y se fijan los aspectos basicos del curriculo (BOE de 7 de
abril).
ﬁ ESPANA (2018). Real Decreto 84/2018, de 23 de febrero, por el que se modifica el Real Decreto
276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de
nuevas especialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, y se regula el régimen transitorio de ingreso a que se refiere la disposicion transitoria
decimoséptima de la citada ley. (BOE de 24 de febrero)
FERNANDEZ, A. (2018). Iniciacién a la actividad emprendedora y empresarial. McGraw Hill
Education, Madrid.
GOMEZ, J.C. ; HERAS, L. y otros (2016). Economia de la Empresa. Edelvives, Zaragoza.

LORENTE, R. (2012): La formacién profesional segun el enfoque de las competencias. La influencia del
discurso europeo en Espana. Octaedro. Barcelona.

MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL (2020). Portal web del MEFP.

OECD (2019), TALIS 2018 Results (Volume I): Teachers and School Leaders as Lifelong
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Learners, TALIS, OECD Publishing, Paris.
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D PINILLA, F.; GIL, A. y otros (2017). Fundamentos de Administracion y Gestion. McGraw Hill Education,
Madrid.

11. Observaciones y recomendaciones

OBSERVACIONES SOBRE LA EVALUACION

Dado el caracter obligatorio del master para los futuros docentes, la calificacion del alumnado se vincula a su

asistencia y seguimiento del programa de formacion del siguiente modo:

a) El sistema de evaluacion y calificacién descrito en esta guia sera de aplicacion cuando el alumno asista al
menos al 80% de las horas presenciales, entregandose las distintas fases de la unidad didactica en las fechas

establecidas.

b) Cuando la asistencia esté comprendida entre el 60% y el 80% o bien no se entreguen las fases en los
periodos establecidos, la evaluacion se realizarda mediante la entrega y exposicion de una unidad didactica y la
realizacion de una prueba escrita, ponderando cada instrumento de la siguiente manera: entrega de la unidad
didactica, 35%; exposicion de la unidad didactica, 35%; examen 30%. El trabajo debera presentarse en la fecha

establecida, no calificandose si se presenta fuera de ésta.

Tanto si el alumnado reune las condiciones para ser evaluado bajo el procedimiento descrito en el supuesto

a) como en el b), se debe obtener una calificacién minima de cinco puntos sobre diez en la prueba escrita

para superar la asignatura. En caso de no superar dicha prueba, obtendra la calificacién de suspenso en la
convocatoria y la calificacion obtenida en el resto de instrumentos de evaluacion se conservara durante el resto

de convocatorias del curso académico.

¢) Una asistencia menor al 60% conlleva una evaluacion negativa en la asignatura y suspenso en la calificacion

en la convocatoria de junio.

En la convocatoria de julio, se utilizaran como instrumentos de evaluacion la entrega de la unidad didactica y la

realizacion de una prueba escrita, ponderados en un 50% cada uno.
ESCALA DE CALIFICACIONES

De acuerdo con la legislacion vigente los resultados obtenidos por el alumno en la asignatura se calificaran en

funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal:

0 - 4,9: Suspenso (SS).



https://alejandria.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=632976.titn.
https://alejandria.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=632976.titn.

GUIA DE LA ASIGNATURA DE MASTER "METODOLOGIA, ESTRATEGIAS Y RECURSOS UNIVERSIDAD DE
PARA LA ENSENANZA DE LAS ASIGNATURAS DE ECONOMIA DE LOS CICLOS MURCIA
FORMATIVOS DE ADMINISTRACION Y FINANZAS Y COMERCIO Y MARKETING" 2023/2024

5,0 - 6,9: Aprobado (AP).
7,0 - 8,9: Notable (NT).

9,0 - 10: Sobresaliente (SB).
MATRICULA DE HONOR

La mencion de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o

superior a 9,0.
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Aquellos estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especiales podran dirigirse al Servicio de
Atencidn a la Diversidad y Voluntariado (ADYV; http://www.um.es/adyv/) para recibir orientacion sobre un mejor
aprovechamiento de su proceso formativo y, en su caso, la adopciéon de medidas de equiparacién y de mejora
para la inclusion, en virtud de la Resolucion Rectoral R-358/2016. El tratamiento de la informacion sobre este

alumnado, en cumplimiento con la LOPD, es de estricta confidencialidad.




