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1. Identificacion

1.1. De la Asignatura

UNIVERSIDAD DE

MURCIA

Curso Académico

2018/2019

Titulacion

GRADO EN QUIMICA

Nombre de la Asignatura

TRABAJO FIN DE GRADO

Codigo 1641

Curso CUARTO
Caracter TRABAJO FIN DE GRADO
N.° Grupos 1

Creditos ECTS 15

Estimacion del volumen de trabajo del alumno 375
Organizacion Temporal/Temporalidad A° Anual
Idiomas en que se realiza ESPANOL
Tipo de Ensenhanza Presencial

1.2. Del profesorado: Equipo Docente

Coordinacion Area/Departamento

QUIMICA ANALITICA

de la asignatura |Categoria

CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

NATALIA Correo Electrénico /

CAMPILLO SEVA |pagina web / Tutoria

ncampi@um.es

http://www.um.es/aim

electronica Tutoria Electrénica: Si
Teléfono, Horario y Duracion Dia Horario Lugar
Lugar de atencion al Anual Martes 12:00- 13:30 868887320,
alumnado Facultad de
Quimica B1.2C.014
Anual Miércoles 12:00- 13:30 868887320,
Facultad de
Quimica B1.2C.014
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2. Presentacion

El Trabajo Fin de Grado (TFG) es una asignatura obligatoria que el alumno debe cursar para la obtencion del
titulo de Grado. Es un trabajo personal y auténomo del estudiante cuya realizacion tiene por objeto dar cuenta
de forma integrada de los contenidos y competencias que se han adquirido con el resto de asignaturas y/o
materias que conforman el plan de estudios. Se desarrollara siempre bajo la supervision de un tutor o tutora

que orientara al estudiante en su elaboracion.
El trabajo, una vez elaborado, debe presentarse y defenderse de forma individual.

Aunque el TFG no cuenta con docencia dirigida, podra contemplar la asistencia a seminarios u otro tipo de

actividades presenciales especificas y relacionadas con su elaboracion.

3. Requisitos Previos

Podran formalizar matricula de TFG todos los estudiantes que tengan superados un numero de ECTS igual
al resultante de restar setenta y dos al total de ECTS de que conste la titulacién que cursa (168 ECTS para

titulaciones de 240, 228 para titulaciones de 300 y 288 para titulaciones de 360 ECTS).

4. Competencias

4.1 Competencias Basicas

- CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio
que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien

se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

- CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboraciéon y defensa de
argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio

- CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

- CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado

- CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

4.2 Competencias de la titulacion

- CG1. Capacidad de analisis y sintesis en los diferentes temas quimicos tratados.
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- CG2. Capacidad de organizacion y planificacion de los estudios y ensefianzas quimicas recibidas.

- CG3. Resolver problemas de tipo quimico.

- CG4. Tomar decisiones relativas a cuestiones de tipo quimico que impliquen o tengan consecuencias en
un grupo o colectividad determinada.

- CG5. Trabajo en equipo que tenga un objetivo quimico o interdisciplinar

- CG6. Trabajo en un contexto internacional con grupos o laboratorios que tengan una linea o tema de
trabajo quimico conjunto.

- CG7. Habilidades en las relaciones interpersonales en el ambito profesional como quimico

- CG8. Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad.

- CG9. Razonamiento critico en cualquier tema de tipo quimico, en particular, o cientifico en general que
repercuta en las posibles soluciones del problema.

- CG10. Aprendizaje auténomo asi como capacidad de desarrollar nuevos proyectos, temas o lineas a partir
de una base quimica ya existente.

- CG11. Adaptacion a nuevas situaciones de tipo quimico o profesional que requieran una vision diferente a
las previamente establecidas o estudiadas.

- CG12. Creatividad en los planteamientos y en las soluciones a temas y problemas de caracter quimico que
puedan surgir durante cualquier etapa del desarrollo del aprendizaje.

- CG13. Liderazgo respecto a un grupo de trabajo o investigacién para ser capaz de aprovechar el maximo
rendimiento del grupo, limando o evitando las posibles desavenencias existentes.

- CG14. Motivacion por la calidad en cualquier tipo de actividad a realizar, inculcando el trabajo cientifico
metodoldgico, detallado y solvente.

- CG15. Sensibilidad hacia temas medioambientales asi como capacidad de busqueda de alternativas mas
positivas desde el punto de vista medioambiental.

- CE1. Aspectos principales de terminologia quimica, nomenclatura, convenios y unidades.

- CE23. Reconocer y valorar los procesos quimicos en la vida diaria.

- CE2. Variacion de las propiedades caracteristicas de los elementos quimicos segun la Tabla Periddica.

- CE24. Comprension de los aspectos cualitativos y cuantitativos de los problemas quimicos.

- CE25. Capacidad para relacionar la Quimica con otras disciplinas.

- CE4. Tipos principales de reaccién quimica y sus principales caracteristicas asociadas.

- CE5. Principios de termodinamica y sus aplicaciones en Quimica.

- CEG6. Estudio de los elementos quimicos y sus compuestos. Obtencion, estructura y reactividad.

- CE7. Propiedades de los compuestos organicos, inorganicos y érgano metalicos.

- CE8. Estudio de las técnicas analiticas (electroquimicas, Opticas,...) y sus aplicaciones.

- CE9. Operaciones unitarias de Ingenieria Quimica.

- CE10. Metrologia de los procesos quimicos incluyendo la gestion de calidad.

- CE11. Relacion entre propiedades macroscoépicas y propiedades de atomos y moléculas individuales:
incluyendo macromoléculas (naturales y sintéticas), polimeros, coloides y otros materiales.

- CE12. Estructura y reactividad de las principales clases de biomoléculas y la quimica de los principales
procesos bioldgicos.

- CE14. Resolucion de problemas cualitativos y cuantitativos segin modelos previamente desarrollados.

- CE15. Reconocer y analizar nuevos problemas y planear estrategias para solucionarlos.

- CE16. Evaluacion, interpretacion y sintesis y datos e informacion Quimica.

- CE17. Manipular con seguridad materiales quimicos.

- CE18. Llevar a cabo procedimientos estandares de laboratorios implicados en trabajos analiticos y
sintéticos, en relacion con sistemas organicos e inorganicos.

- CE19. Manejo de instrumentacion quimica estandar como la que se utiliza para investigaciones
estructurales y separaciones.

- CE20. Interpretacion de datos procedentes de observaciones y medidas en el laboratorio en términos de
su significacién y de las teorias que la sustentan.

- CE21. Valoracién de riesgos en el uso de sustancias quimicas y procedimientos de laboratorio.

- CE22. Equilibrio entre teoria y experimentacion.
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4.3 Competencias transversales y de materia

- Competencia 1. CM1. Presentar escritos (informes, Memorias, trabajos,..) estructurados con una
secuencia correcta y una redaccion clara y concisa, con profundidad y rigor, utilizando un lenguaje propio de
la profesion y terminologia exacta.

- Competencia 2. CM2. Analizar documentacion propia de la profesion, tanto en su idioma como el idioma
propio de dicha comunidad cientifica y profesional (inglés, para el campo cientifico y tecnologico de la
profesion quimica); siendo capaz de extraer informacion relevante para apoyar su argumentacion técnica y/
o cientifica

- Competencia 3. CM3. Planificacién y organizacion del trabajo, seleccionando metodologias y herramientas
adecuadas a los objetivos planteados; con una consecucion coherente y correcto analisis de los datos y/

o la informacién, mostrando ética e integridad intelectual y respeto por el medio ambiente y, finalmente,
concretando el trabajo realizado con conclusidn/es bien argumentadals.

- Competencia 4. CM4. Capacidad de exponer y transmitir ideas en su campo de estudio, utilizando el
vocabulario adecuado en cada momento, siendo capaces de exponer los criterios que permitan evaluar la
validez de los resultados obtenidos y extraer y argumentar las conclusiones del trabajo.

- Competencia 5. CM5. Capacidad de defender el trabajo realizado y las conclusiones obtenidas dando
respuestas adecuadas a las cuestiones planteadas con elaboracion de un discurso y argumentos técnicos y
convincentes.

- Competencia 6. CT1: Ser capaz de expresarse correctamente en lengua castellana en su ambito
disciplinar

- Competencia 7. CT2: Comprender y expresarse en un idioma extranjero en su ambito disciplinar,
particularmente el inglés

- Competencia 8. CT3: Ser capaz de gestionar la informacion y el conocimiento en su ambito disciplinar,
incluyendo saber utilizar como usuario las herramientas basicas en TIC

- Competencia 9. CT4: Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la practica
profesional

- Competencia 10. CT5: Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para
promover una sociedad basada en los valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo

- Competencia 11. CT6: Ser capaz de trabajar en equipo y relacionarse con otras personas del mismo o
distinto ambito profesional

- Competencia 12. CT7: Desarrollar habilidades de iniciacién a la investigacion

5. Lineas de investigacion o Temas de trabajo
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GRADO EN QUIMICA: Oferta de lineas de investigacion

6. Programa de Actividades

Actividad Temporalizaciéon

El Trabajo Fin de Grado (TFG) consistira en la realizacion,
presentacion y defensa publica de un proyecto o trabajo en el que
el alumno manifieste los conocimientos, habilidades y destrezas

adquiridos a lo largo de la titulacién y su capacidad para aplicarlos.

La carga lectiva del TFG es de 15 ECTS, equivalente a 375 horas
de actividades presenciales y trabajo autonomo. Entre estas
actividades se encuentran: Asistencia y participacion en tutoria

ECTS 56 h, Prueba de evaluacién 1h y Trabajo auténomo 318 h.

El TFG comprendera una serie de actividades formativas en relacion
con las competencias que debe adquirir el alumno y la realizacion de un

AF8. Actividad practica/ trabajo personal a elegir entre los propuestos, tutelado por un profesor.

Trabajo autonomo del alumno El TFG podra contemplar distintas modalidades, tal como se especifica

en el Reglamento de TFG de la Facultad y de acuerdo con las propuestas

de los departamentos que participan en la correspondiente titulacion:
El Trabajo Fin de Grado podra ser de los siguientes tipos:

1. Practicas externas en empresas o instituciones publicas o privadas

relacionadas con la actividad profesional en el ambito de la quimica
2. Trabajos teodricos o de revisién académicamente dirigidos.

3. Estudios o trabajos realizados en el marco de convenios

nacionales o internacionales suscritos por la Universidad.

4. Trabajos de iniciacién a la investigacion.



https://tf.um.es/tf/oferta.seam?tipo=N&curso=2018&codTitu=215&plan=01
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Actividad Temporalizacion

El profesor realizara tareas de seguimiento y orientacion del
AF7 Tutoria trabajo asignado al alumno utilizando los recursos que estime

mas adecuados, entrevistas, correo, videoconferencia, etc.

Al comienzo del primer cuatrimestre, la Facultad de Quimica organiza unas
Jornadas de iniciacion a la investigacion en las que participan los profesores
e investigadores que exponen sus lineas de investigacion ofertadas para la
realizacion de los TFGs. Estos seminarios y conferencias son fundamentales para el
conocimiento, por parte de los alumnos matriculados en la asignatura, de todas las
ofertas existentes en la Facultad, es decir, de sus posibilidades a la hora de hacer
el TFG. La asistencia a dichos seminarios es obligatoria ya que una panoramica
general de las diferentes areas de investigacion de los grupos de la Facultad de

AF2. Seminarios de

asistencia obligatoria Quimica proporcionan al alumno un conocimiento mas amplio de la inclusion de su

Grado en el esquema general de las diferentes ramas del conocimiento cientifico.
Al comienzo del primer cuatrimestre se realizara un seminario de asistencia
obligatoria, sobre el acceso a los Recursos bibliograficos disponibles

en la Universidad de Murcia, necesarios para llevar a cabo los TFG.

La asistencia a estos seminarios podra utilizarse por la comision
de TFG como herramienta para la modulacién de las notas

de TFG o como criterio para la asignacién de matriculas.

Consistira en la exposicion, ante un tribunal de formado por tres profesores
que imparten clases en el Grado en Quimica, del trabajo realizado durante
AF8 Realizacion de las un maximo de 20 minutos. Esta exposicion tendra al menos una parte
pruebas de evaluacion en inglés a eleccién del estudiante (resumen, conclusiones,etc.). Tras

la exposicion tendra lugar la defensa del trabajo que consistira en la

discusion con el tribunal de los aspectos que éste considere relevantes.
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7.Sistema de Evaluacion

Métodos / Instrumentos

Valoracién del Trabajo Fin de Grado por parte del tutor

Criterios de Valoracion

- Asistencia a las actividades y seminarios programados y valoracion del trabajo del estudiante:
registros de participacion, de realizacion de actividades, cumplimiento de plazos, participacion

en foros, se incluira la asistencia a los seminarios programados y la valoracion personal del tutor
- Cumplimiento de la propuesta planteada para el TFG y del cronograma

- Actitud ante la elaboracion del trabajo (implicacion, asistencia a tutorias, seguimiento de

sugerencias y comentarios del tutor, etc.)

- Capacidad del estudiante para la realizacion del trabajo (busqueda de bibliografia y fuentes,

anticipacion y reaccion ante dificultades surgidas, etc.)
- Dedicacion, esfuerzo, responsabilidad e iniciativa
- Grado de consecucioén de los objetivos generales planteados

- Calidad de la redaccién del trabajo y presentacion de los resultados (lenguaje y vocabulario

utilizado, correccion gramatical, estilo, claridad expositiva y fluidez en la lectura, etc.)

- Cumplimiento de las normas de estilo establecidas para la elaboracién del trabajo (estructura,

extension, formato, referencias bibliograficas, etc.)
- Capacidad para trabajar en equipo y para establecer relaciones interpersonales

- Otros aspectos

Ponderacién

10
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Métodos / Instrumentos

Valoracion de la Memoria del Trabajo Fin de Grado

Criterios de Valoracion

Los estudiantes antes de su defensa publica, presentaran una Memoria del TFG. La estructura
de la Memoria se ajustara a la descrita en el articulo 3 del Reglamento de la Facultad de
Quimica. http://www.um.es/web/quimica/contenido/normativa. La memoria tendra una extension
maxima de 50 paginas (tamafio de letra 12 puntos, interlineado 1,5, margenes de 2,5 cm) que se|
correspondera con un trabajo original e inédito y debe incluir un resumen en castellano (entre 200
y 400 palabras) y en inglés (entre 200 y 400 palabras) . Las referencias bibliograficas deberan
ajustarse a un sistema normalizado que incluya los titulos de los trabajos citados. En los TFG de|
iniciaciacion a la investigacion o proyectos técnicos podran presentarse como ANEXOS aquellos|

datos que sean pertinentes para la correcta evaluacion de los TFG.

En la memoria se incluira una declaracion de originalidad firmada por el estudiante. El modelo|
de documento esta disponible en la pagina de la facultad http://www.um.es/web/quimica/-
modelo-de-declaracion-de-originalidad-tfg?inheritRedirect=true&redirect=/web/quimica/) y en los|

recursos de la asignatura.
Evaluacion de la memoria.

Un tribunal integrado por tres miembros evaluara la Memoria presentada atendiendo a:

Los criterios de evaluacion de la misma son:

- Escribir clara y correctamente

- Aspecto formal y estructura adecuada a la Memoria.

- Documentar adecuadamente los trabajos

- Escoger metodologias y herramientas adecuadas

- Extraer y argumentar las conclusiones del trabajo.

La nota de cada miembro del tribunal sera personal para cada item. La nota total de la Memoria

sera la media aritmética de la nota de cada uno de los miembros del tribunal

Ponderacion

50
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Métodos / Instrumentos |Exposicion del Trabajo Fin de Grado

Criterios de Valoraciéon [Evaluacion de la exposicion y defensa

El tiempo para la defensa de la memoria sera de 20 minutos de exposion y 15 minutos de debate.
Una parte de la exposicion se realizara necesariamente en inglés por ejemplo las conclusiones.
La exposicion y defensa se podra llevar a cabo en inglés previa autorizacién de la Comision de|
TFG.

Los criterios de evaluacion de la misma son:

- Capacidad de defender y transmitir ideas en su campo de estudio

- Utilizar el vocabulario adecuado en cada momento

- Exponer los criterios que permitan evaluar la validez de los resultados obtenidos.

- Capacidad de responder adecuadamente a las cuestiones planteadas por el tribunal

La nota de cada miembro del tribunal sera personal para cada item. La nota total de la exposicién|

y defensa sera la media aritmética de la nota de cada uno de los miembros del tribunal

Ponderacién 40

Fechas de examenes
Consulte usted en la pagina Web de la titulacion

8. Resultados del Aprendizaje

» Verificar la adquisicion por el estudiante de las competencias generales del Titulo.

» Adquirir competencias ligadas a la busqueda y organizacién de documentacion, realizacion de un trabajo
experimental de inicio a la investigacion, elaboracién de una memoria cientifica, presentacion y defensa
de su trabajo.

» Realizar una actividad tutelada en empresas e instituciones en relacién a los objetivos profesionales de

la titulacién en colaboracién con los objetivos de la institucion/empresa que la acoge.
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9. Normativa

Reglamento General

https://sede.um.es/sede/normativa/reglamento-por-el-que-se-regulan-los-trabajos-fin-de-grado-y-de-fin-de-

master-2015/pdf/10339.pdf

Reglamento del centro

http://www.um.es/web/quimica/contenido/normativa

10. Observaciones

OBSERVACIONES
Procedimiento de TFGs

En los primeros meses del curso se hara publica la oferta de Trabajos Fin de Grado de acuerdo a lo indicado
en el articulo 7, “Oferta de temas y lineas de TFG y asignacion de tutores” del Reglamento. La Comisién de
Trabajo Fin de Grado de la Facultad de Quimica coordinara la propuesta de los trabajos y asignara, de acuerdo
con el alumno y los departamentos implicados, el tutor a cada uno de los alumnos que sera un profesor de las

areas con docencia en la titulacion.

El alumno solicitara en la Secretaria de la Facultad de Quimica, por orden de preferencia, hasta un maximo de
cinco lineas de trabajo de las recogidas en la oferta; posteriormente, la Comisién del Trabajo Fin de Grado de
la Facultad de Quimica asignara a cada alumno el tipo y el tema de trabajo, teniendo en cuenta los intereses
del alumno, los intereses del tutor académico y el expediente académico del alumno. En todos los caso el
TFG se llevara a cabo al amparo de las normativas propias de la Universidad de Murcia, y de la Facultad de

Quimica, que regulan su realizacion.

La presentacion y depésito de los trabajos se realizara, en las fechas establecidas para tal fin, a través de
la web mediante la aplicacion tf.um.es. El formato de los trabajos debera ser un fichero PDF para facilitar su

posterior archivo.

El tribunal evaluador estara compuesto por tres personas titulares y un suplente, designadas entre el

profesorado de los departamentos que impartan docencia en la titulacidon y aprobado por la Junta de Facultad.

10
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El tutor/Director de un TFG no podra ser miembro del Tribunal que lo califique.

La calificacion se otorgara en funcién de la escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que

tendra que anadirse su correspondiente calificacion cualitativa:
0-4,9: Suspenso

5,0-6,9: Aprobado

7,0-8,9: Notable

9,0-10: Sobresaliente

Podran acceder a la mencién de Matricula de Honor quienes hayan obtenido la calificacion igual o superior a
9.0 puntos, a criterio del Tribunal Evaluador y siguiendo la normativa general aprobada para la concesién de
Menciones de Matriculas de Honor en la Universidad de Murcia. Dicha mencion sera asignada por la Comisién

del TFG a propuesta de los tribunales evaluadores.

El plagio en cualquier proceso de la evaluacion de la asignatura es un comportamiento fuera de toda ética y

llevara como consecuencia, de forma automatica, el suspenso en la asignatura.

La asistencia a las actividades realizadas por la Facultad de Quimica (conferencias, charlas informativas, etc.)
podra ser tenida en cuenta como una actividad adicional y evaluable de los seminarios de la asignatura, si

procede.

- La estructura de la Memoria se ajustara a la descrita en el articulo 3 del Reglamento de la Facultad de

Quimica. http://www.um.es/web/quimica/contenido/normativa

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES. Aquellos estudiantes con discapacidad o necesidades
educativas especiales podran dirigirse al Servicio de Atencién a la Diversidad y Voluntariado (ADYV; http://
www.um.es/adyv/) para recibir orientacién sobre un mejor aprovechamiento de su proceso formativo y, en

su caso, la adopciéon de medidas de equiparacion y de mejora para la inclusion, en virtud de la Resolucién
Rectoral R-358/2016. El tratamiento de la informacion sobre este alumnado, en cumplimiento con la LOPD, es
de estricta confidencialidad

Para mas informacion acceder a la normativa de la Facultad (http://www.um.es/documents/14152/49667/

reglamento-tfg.pdf/c8325e9b-e442-468f-8e56-507a3682204b)
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