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1. Identificacion

1.1. De la asignatura

Curso Académico 2024/2025

Titulacion GRADO EN ENFERMERIA (MURCIA)
Nombre de la asignatura ENFERMERIA ANTE LOS DETERMINANTES DE LA SALUD
Cédigo 6629

Curso PRIMERO

Caracter OBLIGATORIA

Numero de grupos 2

Créditos ECTS 3.0

Estimacion del volumen de trabajo 75.0

Organizacién temporal 2° Cuatrimestre

Idiomas en que se imparte Espaniol

1.2. Del profesorado: Equipo docente

LOPEZ MELLADO, JOSE
Docente: GRUPO 1, GRUPO 2
Coordinacion de los grupos:

Coordinador de la asignatura
Categoria
ASOCIADO A TIEMPO PARCIAL

Area
ENFERMERIA

Departamento
ENFERMERIA

Correo electrénico / Pagina web / Tutoria electrénica

jimellado@um.es Tutoria electrénica: Si

1/14
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Teléfono, horario y lugar de atencién al alumnado

Duracién: Dia: Horario: Lugar:
A Lunes 16:00-18:00 868887585, Edificio LAIB/DEPARTAMENTAL B2.6.035 (DESP. PROF.JOSE
LOPEZ MELLADO)

Observaciones:
Necesario concertar cita por correo electronico

ADOAMNEI ADOAMNEI, EVDOCHIA
Docente: GRUPO 1, GRUPO 2

Coordinacion de los grupos:
Categoria

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIPO A (DEI)

Area
ENFERMERIA

Departamento
ENFERMERIA

Correo electrénico / Pagina web / Tutoria electrénica
evdochia.adoamnei@um.es https://orcid.org/0000-0003-3633-2245 Tutoria electrénica: Si

Teléfono, horario y lugar de atencién al alumnado

Duracién: Dia: Horario: Lugar:
A Martes 10:00-12:00 868885309, Edificio LAIB/DEPARTAMENTAL B2.6.047
Observaciones:

Se ruega solicitar tutoria por correo electrénico para confirmar cita y/o disponibilidad en otros horarios.

MIRABET SEGURA, ENRIQUE
Docente: GRUPO 1, GRUPO 2

Coordinacion de los grupos:

Categoria
ASOCIADO CIENCIAS DE LA SALUD

Area
ENFERMERIA

Departamento
ENFERMERIA

Correo electrénico / Pagina web / Tutoria electrénica
emsi1@um.es Tutoria electrénica: No

Teléfono, horario y lugar de atencién al alumnado

ROS ROMERO, JOSE LUIS
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Docente: GRUPO 1, GRUPO 2

Coordinacion de los grupos:
Categoria
ASOCIADO CIENCIAS DE LA SALUD

Area
ENFERMERIA

Departamento
ENFERMERIA

Correo electrénico / Pagina web / Tutoria electrénica
joseluis.ros@um.es Tutoria electronica: No

Teléfono, horario y lugar de atencién al alumnado

2. Presentacion

La Organizacion Mundial de la Salud define los determinantes sociales de la salud como «las circunstancias en que las personas
nacen, crecen, trabajan, viven y envejeceny, incluido el conjunto mas amplio de fuerzas y sistemas que influyen sobre las
condiciones de la vida cotidiana . Estos condicionantes pueden generar una elevada desigualdad y dar lugar a diferencias en los
resultados en materia de salud de las personas y sus cuidados.

OBJETIVO GENERAL DE LA ASIGNATURA:

Analizar, desde una perspectiva evolutiva del cuidado de enfermeria, aquellos factores internos y externos que modulan,
determinan y condicionan la salud de las personas, la comunidad y su entorno.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA:

®  Relacionar el concepto de salud y la enfermedad, desde una vision histérica, para valorar la evolucion del cuidado de

enfermeria orientado a las personas en interaccion con su entorno.

®  Comprender el resultado interactivo entre las personas, su salud y las condicionantes (internos y externos) en relacién con

los cuidados en el entorno.

" |dentificar los factores que generan desigualdades sociales en salud en funcién del sexo, género, etnia y nivel

socioeconémico en el marco de un contexto global.

3. Condiciones de acceso a la asignatura
3.1. Incompatibilidades

No constan

3.2. Requisitos
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No constan

3.3. Recomendaciones

31 Incompatibilidades
No consta
32 Recomdendaciones

- Es recomendable tener algunas competencias y actitudes claves para el trabajo auténomo y en equipo, habilidades
comunicativas y caracter proactivo.

- Igualmente, se aconseja tener conocimientos basicos de algunas de las herramientas ofimaticas mas utilizadas (Word, Excel y/o
Power Point)

4. Competencias
4.1. Competencias basicas

®  CB1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base
de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,

incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

B CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas

dentro de su area de estudio

®  CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

®  CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado

como no especializado

®  CB5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios

posteriores con un alto grado de autonomia

4.2. Competencias de la titulacion

B CGT1: Ser capaz, en el ambito de la enfermeria, de prestar una atencion sanitaria técnica y profesional adecuada a las
necesidades de salud de las personas que atienden, de acuerdo con el estado de desarrollo de los conocimientos cientificos
de cada momento y con los niveles de calidad y seguridad que se establecen en las normas legales y deontoldgicas

aplicables.

B CGT2: Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las personas, familia o grupos, orientados a los resultados en
salud evaluando su impacto, a través de guias de practica clinica y asistencial, que describen los procesos por los cuales se

diagnostica, trata o cuida un problema de salud.

®  CGT4: Comprender el comportamiento interactivo de la persona en funcion del género, grupo o comunidad, dentro de su

contexto social y multicultural.



B CGT5: Diseiar sistemas de cuidados dirigidos a las personas, familia o grupos, evaluando su impacto y estableciendo las
modificaciones oportunas.

B CGT8: Promover y respetar el derecho de participacién, informacion, autonomia y el consentimiento informado en la toma de
decisiones de las personas atendidas, acorde con la forma en que viven su proceso de salud-enfermedad.

B CGT9: Fomentar estilos de vida saludables, el autocuidado, apoyando el mantenimiento de conductas preventivas y
terapéuticas.

B CGT11: Establecer una comunicacion eficaz con pacientes, familia, grupos sociales y comparieros y fomentar la educacion
para la salud.

B CGT14: Establecer mecanismos de evaluacion, considerando los aspectos cientifico-técnicos y los de calidad.

®  CGT15: Trabajar con el equipo de profesionales como unidad basica en la que se estructuran de forma uni o multidisciplinar e
interdisciplinar los profesionales y demas personal de las organizaciones asistenciales.

® CET®6: Aplicar las tecnologias y sistemas de informacion y comunicacién de los cuidados de salud.

B CET16: Capacidad para describir los fundamentos del nivel primario de salud y las actividades a desarrollar para
proporcionar un cuidado integral de enfermeria al individuo, la familia y la comunidad. Comprender la funcion y actividades y
actitud cooperativa que el profesional ha de desarrollar en un equipo de Atencion Primaria de Salud. Promover la
participacion de las personas, familia y grupos en su proceso de salud-enfermedad. Identificar los factores relacionados con
la salud y los problemas del entorno, para atender a las personas en situaciones de salud y enfermedad como integrantes de
una comunidad. Identificar y analizar la influencia de factores internos y externos en el nivel de salud de individuos y grupos.
Aplicar los métodos y procedimientos necesarios en su ambito para identificar los problemas de salud mas relevantes en una
comunidad. Analizar los datos estadisticos referidos a estudios poblacionales, identificando las posibles causas de problemas
de salud. Educar, facilitar y apoyar la salud y el bienestar de los miembros de la comunidad, cuyas vidas estan afectadas por
problemas de salud, riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapacidad o muerte.

4.3. Competencias transversales y de materia

B CT3 Ser capaz de gestionar la informacion y el conocimiento en su ambito disciplinar
B CTe6 Capacidad de trabajas en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto @mbito profesional

®  CT7 Desarrollar habilidades de iniciacion a la investigacién

5. Contenidos

5.1. Teoria

Tema 1: Salud, determinantes de la salud y Enfermeria Comunitaria.
Tema 2: Los determinantes sociales de la salud.

Tema 3: El sistema sanitario como determinante de la salud.

Tema 4: Determinantes biol6gicos y comportamentales.

Tema 5: Determinantes ambientales de la salud.



Tema 6: Los determinantes comerciales de la salud.
Tema 7: Entornos saludables y escenarios promotores de la salud.

Tema 8: Salud digital como determinante de la salud.

5.2. Practicas

= Practica 1: Practica 1. Seminario 1. "Desigualdad. Un analisis de la (in)felicidad
colectiva"

- Antecedente en el estudio de las desigualdades sociales en salud ( informe Lalonde, informe Black e informe Navarro)
- Analisis de los modelos actuales de determinantes en salud en el cuidado de las personas y su entorno
Profesor responsable: José Lopez Mellado

Relacionado con:

® Tema 1: Salud, determinantes de la salud y Enfermeria Comunitaria.

= Practica 2: Practica 2. Seminario 2. Desigualdades en el sistema sanitario.

Identificar las barreras en el acceso y la utilizacion de los servicios sanitarios para los grupos de poblacién mas vulnerables
Profesora responsable: Profesor Asociado

Relacionado con:
® Tema 3: El sistema sanitario como determinante de la salud.

= Practica 3: Practica 3. Seminario 3. Métodos para medir las desiguales en salud.

- Aproximacion a las principales fuentes de datos en relacion a los determinantes de la salud
- Creacion y graficos a partir de fuentes primarias/secundarias

- Analisis e interpretacion de datos

Profesor responsable: Evdochia Adoamnei Adoamnei

Relacionado con:
® Tema 2: Los determinantes sociales de la salud.

= Practica 4: Practica 4. Seminario 4. Relojes bioldgicos.

- Analisis sobre rutinas/tiempos y cronodisrupcion para identificar las propuestas de mejora en salud humana.
Profesor responsable: José Lopez Mellado

Relacionado con:

® Tema 4: Determinantes biolégicos y comportamentales.

= Practica 5: Practica 5. Seminario 5. Contaminantes ambientales clasicos y
modernos



- Definir los principales tipos de toxicos y contaminates ambientales y su impacto sobre la salud humana
Profesora responsable: Evdochia Adoamnei Adoamnei

Relacionado con:

® Tema 5: Determinantes ambientales de la salud.

= Practica 6: Practica 6. Seminario 6. "Necesidad versus Comodidad".

- Conocer las estrategias y enfoques utilizados por el sector privado para promover productos y elecciones que son
perjudiciales para la salud

Profesora responsable: Profesor Asociado

Relacionado con:

® Tema 6: Los determinantes comerciales de la salud.

= Practica 7: Practica 7. Seminario 7. "Alianzas sociales en salud"

- Elaboracién de estrategias comunitarias de transformacion social en salud
Profesor responsable: Profesor Asociado

Relacionado con:

® Tema 7: Entornos saludables y escenarios promotores de la salud.

= Practica 8: Practica 8. d-Salud & e-Salud

- Inteligencia artificial en el cuidado de la salud
- Aplicaciones moviles de salud
Profesor responsable: Evdochia Adoamnei Adoamnei

Relacionado con:
® Tema 8: Salud digital como determinante de la salud.

6. Actividades Formativas

Actividad Formativa Metodologia Horas Presencialidad

A10: Trabajo autonomo del alumnado. 45.0 0.0
AF1: Actividades de clase expositiva (Clase magistral). 10.0 100.0
AF3: Seminarios. 20.0 100.0

Totales 75,00



7. Horario de la asignatura

https://www.um.es/web/estudios/grados/enfermeria/2024-25#horarios

8. Sistemas de Evaluacion

Denominacion del

Identificador e o Criterios de Valoracion Ponderacion
SE1 Pruebas escritas B Examen final mediante prueba objetiva tipo test de los 60.0
(examenes): Pruebas contenidos tedricos-practicos de la asignatura
objetivas, de desarrollo,
de respuesta corta, de La puntuacion maxima del examen sera de 6 puntos Se
ejecucion de tareas, de superara el examen con un minimo de 50% del valor total de
escala de actitudes y
. esta nota (3 puntos)
otros, realizadas por los
alumnos para mostrar los Es indispensable superar este examen para aprobar la
conocimientos teoricos .
s - y asignatura y obtener la suma total de los apartados de
practicos adquiridos.
contenidos tedricos y practicos (seminarios)
Las caracteristicas de la prueba objetiva tipo test se
detallaran en la Convocatoria Oficial del Examen
SE3 Informes escritos, trabajos  Seminarios tedrico-practicos 10.0

y proyectos: Trabajos
escritos, portafolios,
historias de Enfermeria,
plan de cuidados,
pruebas de evaluacién
continua y otros con
independencia de que se
realicen individual o
grupalmente.

La evaluacion de los seminarios se realizara mediante la
asistencia, participacion y la entrega de tareas individuales o
grupales a través de Aula Virtual

La asistencia, participacion y entrega de las actividades
propuestas en los 8 Seminarios (8) tendran una puntuacion
maxima de 0,5 puntos por seminario que se evaluara
mediante una rubrica especifica en cada uno de ellos, siendo
sumatorio SE3-4-5y 6.

Se superara el apartado de seminarios tedrico-practicos con
el 60% del valor total de la nota (2,4), es decir, para que sea
evaluable en la convocatoria ordinaria el alumno/a debe

realizar correctamente al menos tres de los cinco seminarios

Los alumnos y las alumnas que por motivos justificados no
pueda asistir a los seminarios, debera comunicarlo al
coordinador de la asignatura al menos una semana antes del

inicio del seminario

Sélo se permitiran permutas entre companeros/as de

distintos grupos, previo aviso y justificacion
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®  En los casos en los que, por motivos justificados, no se haya
podido asistir al minimo estipulado de 4 seminarios, podran
optar a un prueba, tipo preguntas cortas, de los contenidos
de los mismos Esta prueba se evaluara mediante una rubrica
especificamente disefiada para ello Es necesario obtener
como minimo de 1 punto (responder correctamente al 50 %
de las preguntas) en este ejercicio La puntuacién maxima
que se podra obtener sera de 2 puntos Este hecho ha de ser
puesto en conocimiento al coordinador de la asignatura al

finalizar la imparticién de los seminarios

SE4 Presentacion publica de En la defensa oral de los trabajos, se evaluara,siendo sumatorio 15.0
trabajos: Exposicion de SE3-4-5y6:
los procedimientos
necesarios para la ® | aclaridad y la precision y la demostracion de dominio en el
realizacion de un trabajo y

de los resultados uso del lenguaje disciplinar de la tematica

obtenidos, asi como B | a defensa argumental de la sesién, la habilidad y dominio
respuestas razonadas a

las posibles cuestiones del lenguaje verbal, gestual, espacial y temporal

que se plantee sobre el ® | a resolucion, concrecién y exactitud de las respuestas a las

mismo. .
cuestiones planteadas

SE5 Ejecucion de tareas Ejecucion en la parte practica expositiva de los trabajos 10.0
practicas: Simulaciones realizados ,siendo sumatorio SE3-4-5y 6.
en sala de
demostraciones,

laboratorios o sala de
ordenadores y ejecucion
de procedimientos en
estancias clinicas, con el
objetivo de mostrar el
saber hacer en la
disciplina enfermera.

SE6 Procedimientos de B Se tendra en cuenta el interés por el aprendizaje de la 5.0
observacion del trabajo asignatura . La actitud del alumnado en las distintas
del estudiante: Registros

L actividades docentes de la asignatura ha de ir en
de participacion, de

realizacion de consonancia con los valores de respeto, tolerancia, trabajo en
actividades, cumplimiento equipo y empatia, los cuales han de estar presentes en la

de plazos, participacion formacion de los futuros Profesionales de Enfermeria

en foros, rubricas para el

seguimiento. B | os comportamientos contrarios a dichos valores tendran una

repercusion directa y negativa en la nota numérica
alcanzada, siendo sumatorio SE3-4-5y 6.

9. Fechas de examenes

https://www.um.es/web/estudios/grados/enfermeria/2024-25#examenes
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10. Resultados del Aprendizaje

El alumnado reconoce y diferencia los distintos tipos de determinantes y su influencia sobre la salud de los individuos y las

poblacion.

El alumnado analiza, de forma diferenciada (sexo, género, raza, y estructura social) los factores sociales relacionados con la

salud.
El alumnado relaciona los principales ejes de desigualdad con el nivel de salud de la poblacion.

El alumnado elabora estrategias comunitarias de transformacion social en salud.
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12. Observaciones
OBSERVACIONES GENERALES

12.1. Es obligatoria la lectura de la Guia Docentey sus especificaciones antes del inicio de la asignatura para evitar cualquier
confusion o interpretacion errdnea de cada uno de sus contenidos, actividades formativas y/o sistemas de evaluacion a desarrollar
durante el curso. Cualquier duda relacionada con la guia docente o con la organizacién de la asignatura se recomienda consultar
con el coordinador de la asignatura.

12.2. La actitud del alumno en las distintas actividades docentes de la asignatura ha de ir en consonancia con los valores de
respeto, tolerancia, trabajo en equipo y empatia, los cuales han de estar presentes en la formacién de los futuros profesionales de
enfermeria. Los comportamientos contrarios a dichos valores tendran una repercusion directa y negativa en la calificacion
numérica obtenida.

12.3. En todas las actividades evaluadas, y en especial en las de los trabajos individuales y en grupo, se tendra en cuenta la

honestidad, la ética y la integridad intelectual con las que se llevan a cabo (comparacién de trabajos, cita de fuente, etc).

12.4. Salvo autorizaciéon expresa por escrito y por parte del profesor coordinador de la asignatura, no esta permitida la grabacion
total o parcial (tanto de sonido como de imagen) de las clases, seminarios o practicas de la asignatura.

12.5. Las tutorias se realizaran a través del correo electronico preferentemente. A su vez, las tutorias presenciales se concertaran
con el profesorado por este medio.

12.6. Aquellos estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especialespueden dirigirse al Servicio de Atencion a la

Diversidad y Voluntariado (ADYV; http://wwwumes/adyv/) para recibir la orientacién o asesoramiento oportunos para un mejor

aprovechamiento de su proceso formativo De igual forma, podran solicitar la puesta en marcha de las adaptaciones curriculares
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individualizadas de contenidos, metodologia y evaluacion necesarias que garanticen la igualdad de oportunidades en su
desarrollo académico En virtud con el cumplimiento de la LOPS, el tratamiento de la informacién sobre este alumnado es de

estricta confidencialidad.
OBSERVACIONES DE LA ASISTENCIA
® | a asistencia a las clases teoricas (magistrales)no es obligatoria,pero se recomienda la asistenciadebido a que se imparten

los conocimientos necesarios para el desarrollo de la profesién.

B | a asistencia a los seminarios es obligatoria.La no asistencia a la totalidad de practicas o no superar la prueba tedrica de los

seminarios (en el caso de la no asistencia) supone una calificacion final de SUSPENSO.

®  El alumnado que, con la debida justificacién documental, no pueda asistir a las clases/seminarios debera comunicarlo al
coordinador de la asignatura al comienzo del cuatrimestre, concertar una cita presencial (nunca mas tarde de un mes
después del inicio de la docencia) con vistas a recibir las orientaciones necesarias relativas a lecturas, materiales
complementarios o cualquier otra medida que garantice la adquisicion de las competencias de la materia. En caso de retraso
en las listas de admitidos a primer curso, tan pronto sean oficiales deberan ponerse en contacto con el coordinador a tal

efecto.

OBSERVACIONES GLOBALES DE LA EVALUACION

1 - Para ponderar las notas obtenidas en los contenidos tedricos y practicos, y por tanto superar la asignatura, es necesario lo
siguiente:

®  Obtener una puntuacién minima de 3 en los contenidos tedricos (clases magistrales)

®  Obtener una puntuacion minima de 2 en los contenidos practicos (seminarios)

2 - En caso de superar solo una de las dos partes previstas (teoria o practica) se guardara la calificacion aprobada durante el
curso académico.

3 - En caso de suspender la materia y tener que matricularse de nuevo, sera preciso asistir a las practicas y los seminarios asi
como presentarse a todos los examenes (independientemente de las calificaciones obtenidas en el curso anterior) Excepcién: Los
alumnos que asistan y superen todos los seminarios (8) pueden conservar sus notas para esas modalidades de evaluacion
durante el siguiente curso académico, sin perjuicio de que quieran realizar de nuevo algunos o todos los seminarios. Esta
excepcion no es extensible a aquellos alumnos que faltaron a algun seminario.

OBSERVACIONES ESPECIFICAS DE LA EVALUACION
1- Examen Tedrico:

B Se superara la parte tedrica de la asignatura (clases magistrales), y por tanto se ponderara la nota en la calificacién global,

alcanzando una puntuacionigual o superiora 3 puntos sobre un maximo de 6 puntos.

®  En las convocatorias de caracter extraordinario o de incidencias, la modalidad de examen estara sujeta al criterio del

coordinador de la asignatura ( preguntas cortas o tipo test).

2- Seminarios:

B Se evallian mediante trabajos individuales o grupales a través de la herramienta ¢ Tareas,, disponible en el aula virtual. La
puntuacién maxima es de 4 puntos.

B Se superara la parte practica alcanzando una puntuacionigual o superiora 2 puntos.



Los no asistentes a uno o mas seminarios, con la debida justificaciéon documental, podran recuperar hasta un maximo de 2

seminarios a través de un examen tipo preguntas cortas en el mismo dia del examen teorico, inmediatamente después de

éste. Para ello, es sumamente importante poner en conocimiento del coordinador de la asignatura dicha situacién, con 15
dias de antelacién al la fecha de examen tedrico.

Seréan considerados motivos justificados de no asistencia: la coincidencia del horario del seminario con actividad laboral y/o
coincidencia con laboratorios o seminarios obligatorios de asignaturas de otros cursos del Grado en Enfermeria Para justificar
la coincidencia con laboratorios y/o seminarios obligatorios de asignaturas de otros cursos del Grado en Enfermeria, en la
tutoria inicial se entregara un documento que debera firmarlo el docente que imparta el laboratorio / seminario y en el que
aparecera la fecha / hora y que debera coincidir con el horario del seminario / laboratorio que el alumno/a tiene programado

Para justificar la no asistencia por motivos laborales, se entregara al coordinador de la asignatura documento original
expedido por el responsable del centro de trabajo (firmado y sellado), en el que aparecera el horario de trabajo y que debera
coincidir con el horario del laboratorio que el alumno/a tiene programado

La asistencia a actividades extracurriculares tipo cursos, jornadas, clases de actividades no pertenecientes al Grado en
Enfermeria, etc, no seran considerados motivos justificados.

El alumnado entregara al coordinador de la asignatura (personalmente o a través de correo electrénico) los documentos
originales que justifiquen la no asistencia en el plazo que se expondra en el aula virtual una vez establecido el horario del
primer cuatrimestre.

En caso de no asistencia a seminarios por realizacién de prueba médica, consulta médica, baja o urgencia médica, se
comunicara al coordinador de la asignatura lo antes posible y siempre se justificara con informe médico de asistencia que

sera entregado al coordinador de la asignatura.

3- Criterios para obtener la Matricula de Honor (MH):

Superar el examen teérico con una calificacién minima de 9.
Asistir a todos los seminarios y obtener una calificacion de 4 puntos (sobre un maximo de 4).
Como criterio de asignacion de la MH se empleara la obtencion de la maxima nota en la asignatura.

En caso de empate, y siempre que se supere el numero maximo de matriculas a otorgar, se procedera a realizar un examen
oral tedrico sobre los contenidos de la asignatura entre el alumnado empatado. Dicho examen oral sera publico y constara, al
menos, con dos profesores del area de conocimientos, que dispondran de un listado de preguntas de entre las cuales y de
manera aleatoria, el alumno debera responder 4 preguntas (calificadas con 2,5 puntos cada una) Para su realizacién se
permite al alumno, durante un plazo razonable desde la formulacion de las preguntas, esbozar un esquema sobre cada una
de ellas Los aspectos que se valoraran en este examen oral seran: conocimiento y exposicion de los contenidos propios de
las preguntas teodricas realizadas; capacidad reflexiva y de razonamiento critico en la resolucion de las cuestiones

planteadas; capacidad expositiva sintética y argumentativa y capacidad discursiva ordenada

OBSERVACIONES REFERENTES A ALUMNADO CON ESTANCIAS ERASMUS+, ILA O SICUE

Antes del inicio de las actividades formativas de la asignatura, el alumnado con estancias ERASMUS+, ILA o SICUE debera
realizar una tutoria con el/la corrdinador/a de la asignatura a fin de establecer los contenidos y la modalidad la evaluacién de los
mismos

OTRAS OBSERVACIONES

Esta asignatura se encuentra directamente vinculada de forma directa con los siguientes OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE (ODS):

N°3 Salud y bienestar

N°5 Igualdad de género



¥ N°10 Reduccién de desigualdades

Igualmente, a los largo de la los contenidos de la asignatura se abordaran de forma transversal temas vinculados con los
siguientes OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS):

® N°6 Agua limpia y saneamiento
® N°12 Produccién y consumo responsable

B N°13 Accion por el clima

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Aquellos estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especiales podran dirigirse al Servicio de Atencion a la
Diversidad y Voluntariado (ADYV - https://www.um.es/adyv) para recibir orientacion sobre un mejor aprovechamiento de su
proceso formativo y, en su caso, la adopcion de medidas de equiparacion y de mejora para la inclusion, en virtud de la Resolucion
Rectoral R-358/2016. El tratamiento de la informacién sobre este alumnado, en cumplimiento con la LOPD, es de estricta
confidencialidad.

REGLAMENTO DE EVALUACION DE ESTUDIANTES

El articulo 8.6 del Reglamento de Evaluacién de Estudiantes (REVA) prevé que "salvo en el caso de actividades definidas como
obligatorias en la guia docente, si el o la estudiante no puede seguir el proceso de evaluacién continua por circunstancias
sobrevenidas debidamente justificadas, tendra derecho a realizar una prueba global".

Se recuerda asimismo que el articulo 22.1 del Reglamento de Evaluacion de Estudiantes (REVA) estipula que "el o la estudiante
que se valga de conductas fraudulentas, incluida la indebida atribuciéon de identidad o autoria, o esté en posesion de medios o
instrumentos que faciliten dichas conductas, obtendra la calificacion de cero en el procedimiento de evaluacioén y, en su caso,
podra ser objeto de sancion, previa apertura de expediente disciplinario".

Universidad de Murcia - ATICA
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