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1. Identificacion
1.1. De la asignatura

Curso Académico 2025/2026

Titulacién GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL
Nombre de la asignatura ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO OCUPACIONAL
Cédigo 6492

Curso PRIMERO

Caracter OBLIGATORIA

Numero de grupos 1

Créditos ECTS 6.0

Estimacion del volumen de trabajo 150.0

Organizacién temporal 2° Cuatrimestre

Idiomas en que se imparte Espafiol

1.2. Del profesorado: Equipo docente

DELGADO LOBETE, LAURA
Docente: GRUPO 1
Coordinacion de los grupos: GRUPO 1

Coordinador de la asignatura
Categoria

PROFESOR PERMANENTE LABORAL

Area
MEDICINA - LORCA (SOLO A EFECTOS ORGANIZATIVOS)

Departamento
ATENCION SOCIOSANITARIA

Correo electrénico / Pagina web / Tutoria electrénica
lauradelgado@um.es Tutoria electronica: No

Teléfono, horario y lugar de atencion al alumnado



mailto:lauradelgado@um.es

MONTES MONTES, REBECA
Docente: GRUPO 1

Coordinacion de los grupos:
Categoria
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area
MEDICINA - LORCA (SOLO A EFECTOS ORGANIZATIVOS)

Departamento
ATENCION SOCIOSANITARIA

Correo electrénico / Pagina web / Tutoria electrénica
rebeca.montes@um.es Tutoria electronica: No

Teléfono, horario y lugar de atencién al alumnado

2. Presentacion

La asignatura "Analisis del funcionamiento ocupacional" aborda el proceso basico de evaluacion ocupacional y profundizar en
dos de las herramientas basicas de este proceso: el analisis de la actividad/ocupacion y el analisis del desempefio Esta
asignatura pretende capacitar al alumnado para realizar una evaluaciéon ocupacional basica, e introducir al alumnado en la
aplicacion practica de los resultados de evaluacion para el establecimiento de objetivos de intervencion y de las principales
estrategias de intervencion

3. Condiciones de acceso a la asignatura
3.1. Incompatibilidades

No constan

3.2. Requisitos

No constan

3.3. Recomendaciones

No existen condiciones especificas de acceso para esta asignatura, aunque se recomienda tener superada la asignatura
"Fundamentos tedricos y metoddlogicos de terapia ocupacional”

4. Competencias

4.1. Competencias basicas
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CB1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de

estudio

CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean
las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio

CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area

de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado

como no especializado

CB5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios

posteriores con un alto grado de autonomia

4.2. Competencias de la titulaciéon

CG7: Comprender y reconocer la interrelacion entre los conceptos de bienestar, salud ocupacion significativa, dignidad y

participacion.

CG8: Comprender y reconocer la importancia de los factores contextuales como determinantes de disfuncion
ocupacional y promover el derecho de los individuos/poblaciones a satisfacer las necesidades ocupacionales.

CG10: Realizar la evaluacion y la adaptacion del entorno para promover la participacion en ocupaciones significativas -
en las diferentes facetas de la vida diaria-, la autonomia personal y la calidad de vida.

CG11: Obtener y elaborar, con la informacion relevante, la historia del desempefio ocupacional a lo largo de todo el

proceso.
CG12: Realizar la evaluacion del funcionamiento ocupacional adecuada a las necesidades de individuos/poblaciones.

CG13: Determinar las disfunciones y necesidades ocupacionales, definir la planificacion y establecer la intervencién de
Terapia Ocupacional, utilizando el potencial terapéutico de la ocupacion significativa, a través del uso de la actividad, con

el consentimiento y la participacion de los individuos y poblaciones.

CG14: Realizar la evaluacion ocupacional, determinar la planificacion y establecer la intervencion de Terapia
Ocupacional, utilizando el potencial terapéutico de la ocupacion significativa, a través del uso de la actividad, con el
consentimiento y la participacion de los individuos y poblaciones.

CG24: Elaborar y redactar historias y demas registros de Terapia Ocupacional, de forma comprensible, tanto a publico
especializado como no especializado.

CES8: Comprender las distintas teorias del funcionamiento, autonomia personal, adaptacion funcional del/al entorno, asi
como los modelos de intervencién en Terapia Ocupacional, transfiriéndolos a la practica profesional cotidiana.

CE9: Promover la salud y prevenir la discapacidad, adquirir o recuperar el desempefio ocupacional necesario en cada
etapa del ciclo vital para lograr la independencia y autonomia en las areas de desempefio ocupacional de aquellas
personas que sufren situaciones de riesgo, déficit organicos, limitacion en la actividad y la participacion y/o marginacion

social.

CE10: Realizar un tratamiento adecuado, respetando las distintas fases y principios basicos, a través de ocupaciones
terapéuticas y basado en conocimientos relacionados como la ciencia de la ocupacion, en las diferentes areas de
desempeio ocupacional, analizando los componentes de desempefio y los distintos entornos y contextos existentes.

CE12: Fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recuperacion.



®  CE13: Conocer, comprender y aplicar los fundamentos de la autonomia personal en las actividades de la vida diaria con
y sin adaptaciones y/o ayudas técnicas en el ciclo vital.

® CE15: Conocer y comprender los conocimientos de Terapia Ocupacional para la integracion del individuo en su entorno
a lo largo del ciclo vital.

B CE17: Conocer, evaluar, analizar, elaborar y participar en programas de educacion y promocién de la salud dentro del
ambito de la Terapia Ocupacional para prevenir las disfunciones ocupacionales en general y subsecuentes a afecciones
médicas, quirurgicas y psiquiatricas e inadaptacion social.

®  CEZ20: Explicar la relacion entre desempefio ocupacional, salud y bienestar.
B CE25: Utilizar el potencial terapéutico de la ocupacion a través del andlisis y sintesis de la ocupacién y de la actividad.

®  CE31: Desarrollar el conocimiento de la ocupacion y de la practica de Terapia Ocupacional.

4.3. Competencias transversales y de materia

No constan

5. Contenidos
5.1. Teoria
Bloque 1: Ocupacién significativa y evaluaciéon ocupacional

Tema 1: La ocupacién significativa
Caracteristicas de la ocupacion significativa. Desempefio ocupacional, experiencia ocupacional, valor de la ocupacion e
implicacion ocupacional.

Tema 2: Ocupaciéon como medio y ocupacion como fin

Tema 3: Procesos de evaluacién en Terapia Ocupacional
Propuestas de procesos ocupacionales en diferentes modelos y marcos de trabajo (p.ej.: Occupational Therapy Intervention
Process Model, Marco de trabajo para la practica de Terapia Ocupacional-4 edicion).

Tema 4: Introduccién a los analisis de la actividad/ocupacién y del desempeiio
Tema 5: Métodos de valoracién

Bloque 2: El perfil ocupacional

Bloque 3: Analisis de la actividad y de la ocupacién
Bloque 4: Analisis del desempeiio

Bloque 5: Sintesis de evaluacién ocupacional

5.2. Practicas
= Practica 1: Seminario 1: Ocupaciones significativas



Exposicion y desarrollo de dinamicas para la exploracion de las ocupaciones significativas y patrones de desempefio (p.
ej.: dinamica de "bola de definiciones", cronograma ocupacional).

Relacionado con:
O Bloque 1: Ocupacion significativa y evaluacion ocupacional

Practica 2: Seminario 2: Perfil ocupacional (role-playing)

Realizacion simulada de un perfil ocupacional entre el alumnado.

Relacionado con:
© Bloque 2: El perfil ocupacional

Practica 3: Seminario 3: Perfil ocupacional (simulacién)

Realizacién simulada de un perfil ocupacional con personas externas, a través de practica presencial o exposicion de
casos.

Relacionado con:
©  Bloque 2: El perfil ocupacional

Practica 4: Seminario 4: Destrezas de desempeiio

Exploracion de las destrezas motoras, de procesamiento y de interaccion social.

Relacionado con:
© Blogue 3: Analisis de la actividad y de la ocupacion

Practica 5: Seminario 5: Analisis de la actividad u ocupacién

Realizacion de analisis de la actividad y ocupacion de varios supuestos.

Relacionado con:
© Tema 4: Introduccion a los analisis de la actividad/ocupacion y del desempefio

© Blogue 3: Analisis de la actividad y de la ocupacion

Practica 6: Seminario 6: Analisis del desempeiio

Realizacion de analisis del desempefio de varios supuestos.

Relacionado con:
© Tema 4: Introduccion a los analisis de la actividad/ocupacion y del desempefio

O Bloque 4: Analisis del desempefio

Practica 7: Seminario 7-8: Escape Room ocupacional

Participacion en un Escape Room educativo sobre la evaluacidon ocupacional, optativamente en colaboracién con
alumnado de otros cursos del Grado en Terapia Ocupacional.

Relacionado con:
© Bloque 1: Ocupacion significativa y evaluacién ocupacional



© Bloque 2: El perfil ocupacional

© Bloque 3: Analisis de la actividad y de la ocupacion

© Bloque 4: Analisis del desempefio

© Bloque 5: Sintesis de evaluacion ocupacional

6. Actividades Formativas

Actividad Formativa

Horas Presencialidad

Metodologia

AF1: Leccion Magistral. Exposicion de los
contenidos tedricos de la asignatura por parte
del profesor, También se contemplan las
sesiones informativas sobre el desarrollo del
trabajo fin de grado o practicas externas.

AF2: Seminarios. Exposicion, analisis y debate
dentro del contexto de aplicaciones especificas
de contenidos tedricos, asi como planteamiento
y resolucién de ejercicios y casos practicos en
el aula tanto al grupo completo como en grupos
reducidos. También se contemplan
conferencias, debates y seminarios tematicos.

AF4: Tutorias. Actividad orientada a la
resolucion de dudas y orientacion a los
estudiantes. Asistencia individualizada tutorias
individuales- o en grupo -tutorias colectivas- a
los estudiantes por parte del profesor.

AF6: Trabajo Autdbnomo. Estudio y preparacion
de contenidos tedricos-practicos, trabajo
individual consistente en lecturas, busquedas
de informacion, sistematizacion de contenidos
o estudio para la elaboracion de casos entre
otras actividades.

7. Horario de la asignatura

Exposicion de los contenidos tedricos de la 40.0 100.0

asignatura por parte del profesorado.

Exposicion, analisis y debate dentro del 17.0 100.0
contexto de aplicaciones especificas de

contenidos teoricos, asi como planteamiento

y resolucién de ejercicios y casos practicos

en el aula tanto al grupo completo como en

grupos reducidos. También se contemplan

conferencias, debates y seminarios

tematicos.

Actividad orientada a la resolucion de dudas 3.0 100.0
y orientacion al alumnado de manera

individualizada (tutorias individuales) o en

grupo (tutorias colectivas) por parte del

profesorado.

Estudio y preparacién de contenidos tedricos- 90.0 0.0
practicos, trabajo individual consistente en

lecturas, busquedas de informacion,

sistematizacion de contenidos o estudio para

la elaboracion de casos, entre otras

actividades.

Totales 150,00

https://www.um.es/web/estudios/grados/terapia-ocupacional/2025-26#horarios
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8. Sistemas de Evaluacion

Denominacion del instrumento de

Identificador y Criterios de Valoracion Ponderacion
evaluacién

EV1 Prueba escrita. (examenes): pruebas El examen tedrico constara de preguntas tipo 60.0
objetivas, de desarrollo, de respuesta test, preguntas cortas, de desarrollo, o una

corta, tipo test, de ejecucion de tareas, de combinacion de las anteriores.
escala de actitudes realizadas por los

alLfn_mOS para mostrar |°5_ F;onocimientos Cada pregunta tipo test incorrecta tendra una
tedricos y practicos adquiridos. penalizacion del 25% del valor total de la
pregunta.

Para aprobar la asignatura sera necesario
obtener una calificacion igual o superior al 50%
de la maxima calificacién posible.

Opcionalmente, se podra realizar un examen
parcial teérico que aborde, aproximadamente,
el 50% del contenido de la asignatura.

EV3 Informes escritos, trabajos y proyectos. El alumnado debera acudir, al menos, al 80% 30.0
Trabajos escritos, portafolios con de los SEMINARIOS y de las PRACTICAS DE
independencia de que se realicen LABORATORIO para la adicion de este
individual o grupalmente. apartado al resto de sistemas de evaluacion.

Una ausencia mayor conllevara una puntuacion
de CERO en este apartado.

Se valorara:

1. El seguimiento de las normas de
presentacion.

2. La entrega del trabajo en plazo y forma.

3. Adecuacion de los contenidos a los
objetivos de la practica.

4. Correccion ortografica.

EV4 Presentacion publica de trabajos. La asistencia a los DOS ULTIMOS 10.0
Exposicion de los resultados obtenidos y SEMINARIOS de la asignatura es
procedimientos necesarios para la OBLIGATORIA para la superacion de este
realizacion de un trabajo, asi como apartado de evaluacién. La ausencia al mismo
respu-estas razonadas a las posibles conllevara una puntuacion de CERO en este
cuestiones que se plantee sobre el
) apartado.
mismo.
Se valorara:

1. Claridad, formalidad y profesionalidad en la

expresion oral y escrita en la presentacion.

2. Adecuacion de los contenidos a los
objetivos del trabajo.



3. Originalidad y disefio adecuado en el uso de
elementos graficos, colores y tamafios.

4. Dominio del lenguaje técnico relacionado
con los contenidos de la asignatura.

5. Respuesta y argumentacion ante las
preguntas de profesorado y alumnado.

9. Fechas de examenes

https://www.um.es/web/estudios/grados/terapia-ocupacional/2025-26#examenes

10. Resultados del Aprendizaje

El estudiante sera capaz de comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo, tanto de manera escrita como verbal
En este sentido, se incluyen habilidades y destrezas como terapeuta para evaluar /analizar el estatus ocupacional de un
paciente, individuo o cliente Llegar a una reflexion tedrica respecto a la practica y la profesion, articulandola con los
conocimientos teodricos adquiridos, y argumentar desde diversas perspectivas y posiciones tedricas Muy especialmente, sera
capaz de identificar qué procesos, destrezas, habilidades y factores tanto personales como del entorno influyen en la ejecucion
de una actividad Asimismo, el estudiante sera capaz de seleccionar la metodologia mas adecuada para evaluar y analizar
cada uno de los componentes del desempefio humano (actividad, destrezas, habilidades y factores ambientales) y la
herramienta mas util en funcion de los mismos El estudiante sera capaz de Identificar los diferentes componentes que pueden
estar influyendo en la disfuncion ocupacional, formular un diagnostico ocupacional y realizar informes tanto verbales como
escritos sobre el estatus del individuo sobre el que se realice el analisis del funcionamiento ocupacional
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12. Observaciones
OBSERVACIONES GENERALES

1. La asistencia a las actividades formativas de SEMINARIOS es OBLIGATORIA.

2. Esta asignatura se encuentra vinculada de forma directa con el Objetivo de Desarrollo Sostenible 3: SALUD Y BIENESTAR.
OBSERVACIONES DE EVALUACION

1. En el caso en el que la prueba escriba (examen) se supere con el minimo exigido (50% de la calificacion maxima posible),
pero no se llegue al minimo de total necesario para aprobar la asignatura con la suma de resto de SISTEMAS DE
EVALUACION, el alumnado podra realizar una prueba correspondiente a los sistemas EV3 y EV4, en la convocatoria
EXTRAORDINARIA, cuya modalidad estara sujeta al criterio de la coordinadora de la asignatura, y que se considerara
APROBADA con una calificacion igual o superior al 60% de la calificacion maxima posible, siempre y cuando el alumnado

no haya perdido el derecho a evaluacion continua.
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2. En el caso de que el alumnado no supere la prueba escrita (EV1), se conservara la calificacion de los apartados EV3 y EV4
durante el curso académico inmediatamente posterior, siempre que estos sistemas se hayan superado con un 50% o mas

de la calificacion maxima posible.

3. En las convocatorias de examenes de caracter extraordinario o de incidencias, la modalidad del examen estara sujeta al

criterio de la coordinadora de la asignatura.

4. El alumnado que desee acogerse al articulo 8.6 del Reglamento de Evaluacién de Estudiantes (REVA), realizara la prueba
correspondiente a los sistemas de evaluacion EV3 y EV4 en la convocatoria EXTRAORDINARIA, y debera informar a la
coordinadora de la asignatura con una antelacion de minimo un mes a la fecha de la prueba final que conste en el horario
de examenes aprobado, con el fin de poder incluir las caracteristicas de la prueba global en el lamamiento de la
convocatoria correspondiente. Esta prueba podra constar de preguntas tipo test, de desarrollo, de resolucién de casos
practicos, de examen oral, o cualquier combinacién de las anteriores, y se considerara APROBADA con una calificacion

igual o superior al 70% de la calificacién maxima posible.

5. El uso fraudulento de técnicas o herramientas (incluyendo inteligencia artificial) conllevara la calificacion de SUSPENSO en

los sistemas de evaluacion EV3 y EV4.
OBSERVACIONES RELACIONADAS CON LA METODOLOGIA DOCENTE

Se utilizaran diferentes metodologias docentes, incluyendo la exposicion tedrica y aplicada por parte de la docente, el
aprendizaje invertido, la evaluacion entre pares, y estrategias de simulacion, tales como como resolucién de casos clinicos,
simulacion de supuestos y role-playing.

Se contempla invitar a terapeutas ocupacionales que estén ejerciendo en diferentes ambitos para la exposicion de casos
practicos relacionados con los contenidos de la asignatura.

Se contempla la visita a diferentes recursos de la comunidad por parte de alumnado y profesorado.
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Aquellos estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especiales podran dirigirse al Servicio de Atencion a la
Diversidad y Voluntariado (ADYYV - https://www.um.es/adyv) para recibir orientacion sobre un mejor aprovechamiento de su
proceso formativo y, en su caso, la adopcion de medidas de equiparacion y de mejora para la inclusién, en virtud de la
Resolucion Rectoral R-358/2016. El tratamiento de la informacion sobre este alumnado, en cumplimiento con la LOPD, es de
estricta confidencialidad.

REGLAMENTO DE EVALUACION DE ESTUDIANTES

El articulo 8.6 del Reglamento de Evaluacion de Estudiantes (REVA) prevé que "salvo en el caso de actividades definidas
como obligatorias en la guia docente, si el o la estudiante no puede seguir el proceso de evaluacion continua por
circunstancias sobrevenidas debidamente justificadas, tendra derecho a realizar una prueba global".

Se recuerda asimismo que el articulo 22.1 del Reglamento de Evaluacion de Estudiantes (REVA) estipula que "el o la
estudiante que se valga de conductas fraudulentas, incluida la indebida atribucion de identidad o autoria, o esté en posesion
de medios o instrumentos que faciliten dichas conductas, obtendra la calificacion de cero en el procedimiento de evaluacion vy,
en su caso, podra ser objeto de sancion, previa apertura de expediente disciplinario".

Universidad de Murcia - ATICA
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