) Guia docente de la asignatura
(5865) PROGRAMAS Y POLITICAS PUBLICAS SECTORIALES

CURSO ACADEMICO 2024/2025

1. Identificacion

1.1. De la asignatura

Curso Académico 2024/2025

Titulacion GRADO EN CIENCIAS POLITICAS, GOBIERNO Y ADMINISTRACION
PUBLICA

Nombre de la asignatura PROGRAMAS Y POLITICAS PUBLICAS SECTORIALES

Cédigo 5865

Curso TERCERO

Caracter OBLIGATORIA

Numero de grupos 1

Créditos ECTS 6.0

Estimacién del volumen de trabajo 150.0

Organizacién temporal 2° Cuatrimestre

Idiomas en que se imparte Espaniol

1.2. Del profesorado: Equipo docente

GONZALEZ SALCEDO, ANTONIA
Docente: GRUPO 1
Coordinacion de los grupos: GRUPO 1

Coordinador de la asignatura
Categoria

PROFESOR PERMANENTE LABORAL

Area
CIENCIA POLITICA Y DE LA ADMINISTRACION

Departamento
CIENCIA POLITICA, ANTROPOLOGIA SOCIAL Y HAC. PUBLICA

Correo electronico / Pagina web / Tutorfa electrénica

agonzalez@um.es www.um.es/cpaum Tutoria electronica: Si



mailto:agonzalez@um.es
www.um.es/cpaum

Teléfono, horario y lugar de atencién al alumnado

Duracién: Dia: Horario: Lugar:

C1 Jueves 10:00-11:00 , Edificio Rector Sabater B1.1.034 (DESPACHO PROF. ANTONIA GONZALEZ
SALCEDO)

Observaciones:

No consta

2. Presentacion
Esta asignatura se configura dentro de los estudios de Grado en Ciencia Politica, Gobierno y Administracion Publica, como una

profundizacion en los contenidos del area de ciencia politica y de la administracion, cuya finalidad es la generacion de informacion
para la elaboracion y evaluacion de politicas publicas

La asignatura Pogramas y Politicas publicas sectoriales se cursa en el segundo cuatrimestre, para incrementar y perfeccionar el
conocimiento de los alumnos en las politicas publicas Durante la asignatura del primer cuatrimestre "Disefio, implementacion y
evaluacion de politicas publicas", se forma al alumnado en el ciclo de politicas publicas Con esta asignatura, incrementamos y
perfeccionamos su conocimiento en el proceso de desarrollo de la politica a través de casos concretos Analizamos los retos de
politicas sectoriales relevantes y su evolucion dentro del contexto de la Unién Europea

3. Condiciones de acceso a la asignatura
3.1. Incompatibilidades

No constan

3.2. Requisitos

No constan

3.3. Recomendaciones

Es conveniente el conocimiento de conceptos basicos de ciencia politica, por lo demas un nivel de inglés basico y la lectura
atenta y seguimiento de la prensa de informacién general

4. Competencias

4.1. Competencias basicas



B CB1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base
de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,
incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

®  CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas
dentro de su area de estudio

B CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

B CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado

como no especializado

®  CB5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios

posteriores con un alto grado de autonomia

4.2. Competencias de la titulacion

®  CG1: Ser capaz de expresarse correctamente en lengua castellana en el vocabulario técnico de la ciencia politica y de la

administracion.

®  CG2: Comprender y expresarse en un idioma extranjero en el vocabulario especializado de la ciencia politica y de la

administracion, particularmente en inglés

®  CG3: Ser capaz de gestionar la informacioén y el conocimiento en el &mbito de la investigacién politica y administrativa,

incluyendo saber utilizar herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y la comunicacion

B CG4: Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la practica profesional en la politica y la
gestion publica

B CG5: Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en
los valores de la libertad, la igualdad, entre todas las personas y, en concreto, entre mujeres y hombres, la justicia y el

pluralismo en el area de la ciencia politica y de la administracion.
B CG6: Ser capaz de trabajar en equipo y relacionarse con otras personas del mismo o distinto &mbito de los estudios politicos
B CG7: Desarrollar habilidades de iniciacion a la investigacion en ciencia politica y ciencia de la administracion.
B CG8: Capacidad de analisis y sintesis en el ambito de la ciencia politica y la gestion publica.
®  CG9: Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito politico y administrativo.
B CG10: Conocimientos de informatica relativos al ambito del area politico-administrativa.
®  CG11: Resolucién de problemas en la materia de la ciencia politica y ciencia de la administracién.
B CG12: Toma de decisiones politico-administrativas
®  CG13: Trabajo en un contexto internacional en el sector de la ciencia politica y de la administracién publica.
®  CG14: Habilidades en las relaciones interpersonales.
®  CG15: Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad en el seno de la actividad politica y de la gestién publica.
B CG16: Razonamiento critico desde la perspectiva de la politica y la gestién publica.
®  CG17: Vocacion de servicio publico en la administracion publica.
B CG18: Realizar bien un proceso en el area de la ciencia politica y la gestion publica.

®  CG19: Aprendizaje autdbnomo en materia de ciencia politica y ciencia de la administracién.



B CG20: Adaptacion a nuevas situaciones politico-administrativas.

®  CG21: Creatividad en el analisis politico y administrativo.

B CG22: Liderazgo politico.

®  CG23: Conocimiento de otras culturas y costumbres en materia politica y administrativa.

B CG24: Iniciativa y espiritu emprendedor.

®  CG25: Motivacion por la calidad en el andlisis politico y administrativo.

B CE1: Comprender las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politica y de la Administracion.
® CE3: Comprender la estructura y el funcionamiento de las instituciones politicas.

B CE4: Conocer los fundamentos de la politica comparada.

®  CE10: Comprender la estructura, la organizacion y el funcionamiento de las Administraciones publicas en sus distintos
niveles.

®  CE11: Comprender la planificacion y la gestion administrativa.

B CE12: Comprender la planificacion y la gestion de los recursos econémico-financieros de las Administraciones publicas.
®  CE13: Comprender el marco constitucional y legal de la actividad que realizan las Administraciones publicas.

B CE14: Comprender el entorno econémico y la dimensién econémica del sector publico.

® CE15: Capacidad para planificar, implantar, evaluar y analizar politicas publicas.

4.3. Competencias transversales y de materia

®  Comprender las principales teorias y enfoques de las politicas publicas

B Comprender el comportamiento de los actores y los recursos en la implantacion de politicas publicas
®  Conocer los procesos de adopcion de decisiones politicas

® Disefiar estrategias y programas de actuacion para la implantacién de politicas publicas

B Saber realizar una evaluacion de una intervencion publica

B Movilizar y coordinar recursos, agentes y redes necesarios para la implantacion y desarrollo de politicas publicas

5. Contenidos

5.1. Teoria

Tema 1: Las politicas sectoriales y el desarrollo de los Estados de Bienestar

Tipologia Estados de Bienestar Estado de Bienestar en Espafia Politicas sociales en contextos de crisis econémica

Tema 2: Redes de actores en las politicas publicas

Analisis de redes Redes en torno a problemasSociogramas Clientelismo Grupos de presion y politicas publcias



Tema 3: Evaluando las politicas publicas

Disefo y evaluacion de politicas publicas Objetivos estratégicos y especificosResultados e impactosMemoria de impacto
normativo Matriz Sistema de seguimiento y evaluacién

Tema 4: Politicas de Igualdad de Género

Tipologia politicas de igualdad Planes de igualdad en Espaina y Europa Disefio y evaluacion de planes de igualdad
Transversalidad Politicas de violencia de género

Tema 5: Politicas de Gobierno Abierto

Nuevos paradigmas en las politicas publicas Ejes de Gobierno Abierto Planes de Gobierno Abierto en Espafia Evaluando la
transparencia en las administraciones publicas

Tema 6: Politicas Migratorias

Pilares de las politicas de inmigracion Evolucién de las politicas de inmigracién en EspafaPoliticas de integraciéon comparadas
Politica de asilo en Espafia

Tema 7: Politica Ambiental

Politica ambiental en Espafa Transicion ecolégica y cambio climatico Fiscalidad verde Tratado sobre la Carta de la Energia

5.2. Practicas

No constan

6. Actividades Formativas

Actividad Formativa Metodologia Horas  Presencialidad
AF1: Exposicion teorica. Clase magistral 36.0 100.0
AF2: Tutorias o trabajos dirigidos individuales o en grupo 6.0 100.0
AF3: Actividades practicas de seminario y practicas de campo. Participacion en 18.0 100.0

foros de opinién y ensayos
AF5: Trabajo auténomo del alumno 90.0

Totales 150,00

7. Horario de la asignatura

https://www.um.es/web/estudios/grados/politica/2024-25#horarios

0.0


https://www.um.es/web/estudios/grados/politica/2024-25#horarios

8. Sistemas de Evaluacion

Identificador

Denominacion
del instrumento
de evaluacion

Criterios de Valoracion

SE1

SE3

Pruebas
escritas
(examenes):
pruebas
objetivas, de
desarrollo, de
respuesta corta,
de ejecucion de
tareas, de
escala de
actitudes
realizadas por
los alumnos
para mostrar
los
conocimientos
tedricos y
practicos
adquiridos.

Informes
escritos,
trabajos y
proyectos:
trabajos
escritos,
portafolios, con
independencia
de que se
realicen
individual o
grupalmente

Examen tedrico-practico de preguntas breves Para sumar la nota de 60.0
practicas hay que aprobar el examen
Practicas: 15.0

-Lecturas, debates y seminarios en torno a las tematicas propuestas
(numero y calidad de las intervenciones)

-ldentificar y analizar los recursos retoricos y los juicios de valor en los
discursos sobre politicas publicas y su analisis

-Comprender las premisas, virtudes y limitaciones de las diferentes
explicaciones tedricas en conflicto

-Capacidad de aplicar los conocimentos tedricos en el disefio y evaluacion
de politicas publicas

-Asistencia y participacion

Los trabajos deben ser originales, citando siempre las fuentes utilizadas
debidamente La profesora puede revisar la originalidad de las practicas a
través de la aplicacién Turnitin

*La evaluacion de las competencias generales y especificas adscritas a la
materia tenderan a ponderarse de forma proporcional al tipo de actividades
formativas programadas Se tendra en cuenta la asistencia del estudiante a
las actividades presenciales programadas (clases tedricas y practicas)

Las competencias y aprendizajes adquiridos a través de actividades
formativas en las que los estudiantes realicen algun trabajo o actividad
practica tendran un valor del 40% sobre el total de la nota, al ser sumadas
las actividades formativas SE4 y SE5 y seran evaluados considerando la
documentacion entregada por el estudiante o sus exposiciones en el aula,
de acuerdo a la planificacion de las practicas u otras actividades
desarrollada en la Guia de la materia y en la Planificacion de contenidos de
la misma

Ponderacién



SE4

SE5

SE6

Presentacion
publica de
trabajos:
exposicion de
los resultados
obtenidos y
procedimientos
necesarios para
la realizacion
de un trabajo,
asi como
respuestas
razonadas a las
posibles
cuestiones que
se plantee
sobre el mismo.

Ejecucion de
tareas
practicas:
Actividades de
laboratorio, etc.,
para mostrar el
saber hacer en
la disciplina
correspondiente

Procedimientos
de observacién
del trabajo del
estudiante:
registros de
participacion,
de realizacion
de actividades,
cumplimiento
de plazos,
participacion en
foros

Todas las actividades que se lleven a cabo para la evaluacion de
competencias mediante los sistemas de evaluacion SE4 y SE5 son de
caracter obligatorio y presencial (en aula), formando todas ellas la
evaluacion continua de la asignatura Los estudiantes que por motivos muy
excepcionales y debidamente justificados, no puedan seguir el curso en el
sistema de evaluacion continua, tendran que comunicarselo al docente al
inicio de curso (en un plazo no superior a las dos semanas desde el inicio
oficial de la docencia), aportando los documentos que acrediten dicha
situacion El Consejo del Departamento estudiara los casos presentados y
emitira una resolucion al respecto antes del 15 de octubre de 2024 Los
estudiantes sobre los que se considere que existen causas justificadas,
podran realizar un examen final y global de la asignatura por valor del % de
nota asignada a dicho instrumento en el sistema de evaluacion de la
presente guia docente, debiendo entregar con al menos 48 horas a la
convocatoria ordinaria de examen un trabajo practico global (que sustituiria
al mecanismo de evaluacién continua) y cuyos criterios estaran
debidamente comunicados al estudiante implicado mediante el Aula Virtual
a inicio del curso y con un % de nota final igual al sumatorio del resto de
instrumentos de evaluacion recogidos en la guia docente

Exposiciones y debates publicos

Realizacion de practicas sobre los contenidos de la asignatura Enfoque
aplicado a la resolucién de problemas publicos

-Se tendran en cuenta la participacion en las clases teéricas, la discusion de
los casos practicos sobre politicas publicas sectoriales, asi como la
participacion y entrega de ejercicios de caracter voluntario

10.0

10.0

5.0



9. Fechas de examenes

https://www.um.es/web/estudios/grados/politica/2024-25#examenes

10. Resultados del Aprendizaje

No se ha encontrado nada que migrar

11. Bibliografia
Grupo: GRUPO 1

Bibliografia basica

No constan

Bibliografia complementaria

B (Agotado) Guillén, A. (2000). La construccion politica del sistema sanitario espaiiol: de la postguerra a la democracia. Madrid,

Exlibris Ediciones. Disponible a través del Préstamo Interbibliotecario.

B ALONSO, Blanca Sanchez. La politica migratoria en Espania Un andlisis de largo plazo. Revista Internacional de Sociologia,
2011, vol. 69, no M1, p. 243-268.

® BUSTELO RUESTA, Maria; LOMBARDO, Emanuela. Los ‘marcos interpretativos’ de las politicas de igualdad en Europa:

conciliacion, violencia y desigualdad de género en la politica. Revista Espafiola de Ciencia Politica, 2006, no 14, p. 117-140.

eva Referencia Bibliografica

® BAEZ GOMEZ, José Enrique. La conciencia ambiental en Espafia a principios del siglo XXI y el impacto de la crisis

economica sobre la misma. Papers: revista de sociologia, 2016, vol. 101, no 3, p. 0363-388.

® Camas, F. y Gemma G. (2018). Manual de Estado del Bienestar y las politicas sociolaborales. Huygens Editorial

®  Chaqués Bonafont, Laura, Redes de Politicas Publicas, Madrid, CIS-Siglo Veintiuno Editores, 2004, 173 pp.

® Del Pino E. y, M. J Rubio (2017). Los estados de bienestar en la encrucijada: politicas sociales en perspectiva comparada.

Madrid: Tecnos

®  Escuredo, B. (2007): Las politicas sociales de dependencia en Espaia: contribuciones y consecuencias para los ancianos y

sus cuidadores informales. Revista Espariola de Investigaciones Socioldgicas (REIS) 119/2007, 65-89.

®  Esping-Andersen, Gosta y Bruno Palier, (2010) Los tres grandes retos del Estado de bienestar. Barcelona: Ariel.

® Fernandez, B (2018) ¢ Quién gobierna?: politicas publicas e integracidén de inmigrantes en Espafia. Valencia: Tirant lo Banch.

® HERNANDEZ PEDRENO, Manuel, et al. Los modelos sociales autonémicos en el contexto espafiol. Consejo Econémico y
Social, 2019.

= \JALDONADO, Claudia; YARAHUAN, Gabriela Pérez. Antologia sobre evaluacion (2da. Edicion): La construccion de una
disciplina. CIDE.


https://www.um.es/web/estudios/grados/politica/2024-25#examenes
https://alba.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=766687.titn.
https://alba.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=766687.titn.
https://alba.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=27561.titn.
https://alba.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=27561.titn.
https://alba.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=652857.titn.
https://alba.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=652857.titn.
https://alba.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=652857.titn.
https://alba.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=28127.titn.
https://alba.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=28127.titn.
https://alba.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=749629.titn.
https://alba.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99= 430490.titn.
https://alba.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=685017.titn.
https://alba.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=685017.titn.
https://alba.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=745317.titn.
https://alba.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=745317.titn.
https://alba.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=607391.titn.
https://alba.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=705065.titn.
https://alba.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=708589.titn.
https://alba.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=708589.titn.

® Robledo, R. (coord..) 1900-2008, Politica agraria y pesquera en Esparia. Ministerio de Agricultura.

® V|TE PEREZ, Miguel Angel. Vicenc Navarro. Bienestar insuficiente: democracia incompleta Barcelona: Anagrama, 2002. 216

p.(XXX premio Anagrama de ensayo).

B "Como iniciar una evaluacion: oportunidad, viabilidad y preguntas de evaluacion." Ivalua, 2020.

® CES (2019), INFORME SOBRE LA INMIGRACION EN ESPANA

® | OMBARDO, Emanuela; LEON, Margarita. Politicas de igualdad de género y sociales en Espafia: origen, desarrollo y

desmantelamiento en un contexto de crisis econémica. Investigaciones feministas, 2014, vol. 5, p. 13-35.

® VIl INFORME FOESSA SOBRE EXCLUSION SOCIAL 2019

12. Observaciones

Aquellos estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especiales pueden dirigirse al Servicio de Atencién a la
Diversidad y Voluntariado (ADYV; http://wwwumes/adyv/) para recibir la orientacion o asesoramiento oportunos para un mejor
aprovechamiento de su proceso formativo De igual forma podran solicitar la puesta en marcha de las adaptaciones curriculares
individualizadas de contenidos, metodologia y evaluacion necesarias que garanticen la igualdad de oportunidades en su
desarrollo académico El tratamiento de la informacion sobre este alumnado, en cumplimiento con la LOPD, es de estricta
confidencialidad

Esta asignatura se encuentra vinculada de forma directa con los Objetivos de Desarrollo Sostenible 5§ Igualdad de género, 10
Reduccién de las desigualdades y 13 Accién por el clima

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Aquellos estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especiales podran dirigirse al Servicio de Atencion a la
Diversidad y Voluntariado (ADYYV - https://www.um.es/adyv) para recibir orientacion sobre un mejor aprovechamiento de su
proceso formativo y, en su caso, la adopciéon de medidas de equiparaciéon y de mejora para la inclusion, en virtud de la Resolucion
Rectoral R-358/2016. El tratamiento de la informacion sobre este alumnado, en cumplimiento con la LOPD, es de estricta
confidencialidad.

REGLAMENTO DE EVALUACION DE ESTUDIANTES

El articulo 8.6 del Reglamento de Evaluacion de Estudiantes (REVA) prevé que "salvo en el caso de actividades definidas como
obligatorias en la guia docente, si el o la estudiante no puede seguir el proceso de evaluacién continua por circunstancias
sobrevenidas debidamente justificadas, tendra derecho a realizar una prueba global".

Se recuerda asimismo que el articulo 22.1 del Reglamento de Evaluacion de Estudiantes (REVA) estipula que "el o la estudiante
que se valga de conductas fraudulentas, incluida la indebida atribuciéon de identidad o autoria, o esté en posesion de medios o
instrumentos que faciliten dichas conductas, obtendra la calificacion de cero en el procedimiento de evaluacion y, en su caso,
podra ser objeto de sancion, previa apertura de expediente disciplinario”.

Universidad de Murcia - ATICA


https://alba.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=749630.titn.
https://alba.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=322586.titn.
https://alba.um.es/cgi-bin/abnetcl?ACC=DOSEARCH&xsqf99=322586.titn.
https://www.studocu.com/ca-es/document/universitat-de-barcelona/avaluacio-de-programes-i-politiques-publics/guia-practica-1-ivalua/22530902
http://www.ces.es/informes?p_auth=q1XYUy0d&p_p_id=CES61formulariobusquedas_WAR_CES61formulariobusquedasportlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=2&_CES61formulariobusquedas_WAR_CES61formulariobusquedasportlet_javax.portlet.action=buscaDictamen
https://revistas.ucm.es/index.php/INFE/article/view/47986
https://revistas.ucm.es/index.php/INFE/article/view/47986
https://www.foessa.es/viii-informe/
http://wwwumes/adyv/
https://www.um.es/adyv/
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